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Vyroc&nizprava o €innosti a hospodareni Renarkon, o. p. s. byla vyhotovena dne 29. 5. 2015.

VyrocCni zprava o Cinnosti a hospodareni obecné prospésne spolecnosti Renarkon za rok 2014
bude vyvésSena po dobu jednoho mésice, a to od 30. ¢ervna do 30. Cervence 2015 na Ufedni

desce Magistratu mésta Ostravy v pfizemi hlavni budovy na adrese: ProkeSovo namésti 8,
Moravska Ostrava.



Renarkon, o. p. s. svou €innosti v roce 2014
nadale naplinoval vysoké odborné
pozadavky stanovené v ramci koncepcnich
cilt, pficemz managementu spolecnosti se
dafilo zajistovat finan¢ni prostfedky pro
¢innost organizace.

V roce 2014 Renarkon pokracoval v realizaci
projektt podporovanych ze zdroja Evropské
unie, pficemz nadale rozvijel spolupraci se
zahraniCnimi partnery.

Rok 2014 byl rovnéz ve znameni
zameéstnavani a rekvalifikovani klientl, coz je
jeden z cild naSeho poslani souvisejici s
navratem klienta do bézného zivota.

Zavérem bych chtél v neposledni fadé
podékovat v§em zaméstnancum, ktefi se
svou kazdodenni praci s klienty vyznamnou
mérou zaslouzili o naplhovani cild naSi
spole¢nosti.

s . v
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Projekt byl spolufinancovan
za financni podpory:
Statutarni-mesto Ostrava
Ufad viady CR

Ministerstvo Skolstvi, miadezZe a télovychovy

Datum vzniku projektu

0Od 1. 11.1998 probihala primarni prevence v
ramci Kontaktniho centra, od listopadu 1999
se tento program stal soucasti Centra
prevence a doléCovani.

1. 4. 2002 vzniklo rozdélenim Centra
prevence a doléCovani samostatné Centrum
primarni prevence.

Cilova skupina

« Zaci 1. stupné& zakladnich skol (1. — 5.
tridy)

« ZA&ci 2. stupné& zakladnich $kol (6. — 9.

tridy)

Studenti stfednich Skol

Déti v détskych domovech

Pedagogoveé a spravni zaméstnanci Skol

Vychovatelé

Socialni pracovnici

Zdravotnici

Studenti VS

Rodice

2

en

(

Adresa: | Marianskohorska 31/1328,
702.00 Ostrava - Moravska QOstrava

Telefon: 596638 807
Mobit: 6026501042

Email: cpp@renarkonicz
Web CPP:\www.cpp4u.cz

Poskytované sluzby

« Dlouhodoby preventivni program “Bud
OK”

« Proskoleni pracovnikl ve Skolstvi (drogy,
Sikana, netolismus)

« VCasna intervence (drogy, Sikana)

« Besedy pro rodice

« Program vCasné intervence ve
spolupraci s Poradnou Renarkon

Zakladni cilem projektu Dlouhodoby
preventivni program ,Bud OK* (dale jen DPP
Bud OK) je sniZovani atraktivity drog u déti a
mladych lidi, pfipadné oddaleni jejich
prvniho kontaktu s drogou, pozitivni
ovliviiovani klimatu tfidy a pomoc pfi
formovani postoju. Vzhledem ke
komplexnosti nami poskytovaného DPP
,Bud OK* muizZeme konstatovat, a to i
vzhledem ke zpétnym vazbam zakd,
metodikl prevence a dalSich pedagogickych
pracovnik, jejich spInéni.




V roce 2014 se dafilo naplfiovat stanovené cile programu, byla prohlubovana spoluprace
se zakladnimii stfrednimi Skolami pfevazné pfi proSkolovani pedagogickych sbor(.

Cely tym CPP Renarkon byl proSkolen ve 250ti hodinovém vycviku pro metodiky prevence
s patfiCnou akreditaci.

Nadale pfibyva také spoluprace s malotfidnimi $kolami.

Na zakladé uspésneé certifikace a aktualniho pojeti primarni prevence zaclefiujeme do nasi
prace novy zpusob pfistupu k prevenci v ramci naSich programu (vSeobecna a selektivni).
Dafilo naplhovat stanovené cile programu, byla prohlubovana spoluprace se zakladnimi i
stfednimi Skolami pfevazné prostfednictvim proskolovani pedagogickych pracovniku.

Specificka selektivni primarni prevence nadale probiha dle metodiky certifikovaného
kolektivl, ne vZdy dobfe oSetfenych stran této zmény. Klienti Indikovanych skupin byvaji
povétSinou posilani kuratory, ¢i détskymi domovy, dafi se nam probudit nasim programem
jejich zajem a postupné proménovat vnéjsi motivaci rodi€i a institucemi na klientovu
motivaci vnitfni.

Vzhledem k podstaté shodnému poctu vykonl a poklesu prticipujicich tfidnich kolektivu
Ize konstatovat intenzivné&jSi spolupraci (vice setkani s jednim tfidnim kolektivem) coz je
trend chtény. Krystalizuje se tak spoluprace se Skolskymi zafizenimi, kterym na kvalitni
prevenciopravdu zalezi.

2012 2013 2014

Pocet ucastniki
preventivnich

aktivit 36 534 33 226 31 868

Pocet
realizovanych
prozitkovych

programu 1908 1575 1618

POCET UCASTNIKU POCET REALIZOVANYCH
PREVENTIVNICH AKTIVIT PREVENTIVNICH PROGRAMU

2000
1500
1000
500
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Projekt byl spolufinancovan

za financni podpory:

Statutarni mésto Ostrava
Ministerstvo prace a socialnichrvéci

Cilem Poradny je poskytovani sluzeb
odborného socialniho poradenstvi pro osoby
zavislé na nealkoholovych drogach, nebo
drogami ohrozené a jejich rodiCe, rodinné
prislusniky ajiné blizké osoby.

Zafizeni nabizi komplexni a centralizované
odborné poradenské sluzby détem,
mladistvym i dospélym.

Zameéfuje se predevSim na individualni
poradenstvi a konzultaCni sluzby v oblasti
drogové problematiky jednorazového i
dlouhodobéjsiho charakteru, odhalenim
povahy problému na zakladé socialni
diagnostiky, doporucovani feSeni Ci
zprostiedkovani péce a pomoci klientim bud
v ramci spolecnosti, nebo v jinych typech
spolupracujicich zafizeni, poradenstvi
osobam blizkym klientd - rodic¢lm,
partneriim, a dalSim.

|

dna

Adresa: | Marianskohorska 31/1328,
702100 Ostrava - Moravska OQstrava

Telefon:—596 638 806
Mobit: 724 154 239

Email: poradna@renarkon.cz

Okruh osob, kterym je sluzba uréena (typ
cilové skupiny):

Osoby ohrozené zavislosti nebo zavislé na
navykovych latkach

Osoby v krizi

ey

Osoby zijici v socialné vyloucenych
komunitach

Osoby, které vedou rizikovy zplsob Zivota,
nebo jsou timto zplsobem Zivota ohrozeny

Rodiny s ditétem/détmi

Etnické menSiny

Vékova struktura cilové skupiny:

Starsidéti(11-151et)
Dorost (16 - 18 let)

Mladi dospéli (19— 26 let)
Dospéli (27 — 64 let)




Zakladni metody prace:
individualni poradenstvi
rodinné a rodiCovské poradenské a konzultacni sluzby

informacni servis, zprostifedkovani a doporuceni do Ié€ebného procesu (PL, TK, nasledné
péce a pomoci, apod.)

krizova intervence
telefonicky a pisemny kontakt

Zafizeni spolupracuje pravidelné s psychiatrickymi Iécebnami, terapeutickymi
komunitami, centry nasledné péce po celé CR. Dale spolupracuje s riznymi poskytovateli
socialnich sluzeb, PMS, PCR, ZS, SS, $kolskymi vychovnymi zafizenimi, s odbornymi
lékafi pfevazné na uzemi mésta Ostravy a Moravskoslezského kraje. Poradna také
spolupracuje se vSemi stfedisky spoleCnosti Renarkon, pfedevSim pak s DoléCovacim
centrem a Centrem primarni prevence (CPP). V DoléCovacim centru probiha Skupina pro
rodiCe, partnery a jiné blizké osob uZzivajicich navykové latky. V CPP pak probihaji
Indikované skupiny pro nezletilé osoby uzivajici navykove latky.

2012 2013 2014
Pocet nové
evidovanych
klentt 327 441 348
Pocet kontaktl
816 1322 1319

POCET NOVE EVIDOVANYCH POCET KONTAKTU
KLIENTU




Kontaktni centrum Ostrava

Kontaktni a poradenské centrum
Frydek-Mistek

Poslanim kontaktnich center je snizovani
rizik spojenych s uzivanim nealkoholovych
drog a nasledné celkové zlepSeni kvality
Zivota klienta spadajiciho do cilové slupiny.

Sluzby jsou uréeny osobam ohroZzenym
zavislosti, zavislym na navykovych latkach a
jejich blizkym ve véku 15— 64 let.

Cile programu vychazeji z pfistupu harm
reduction, tedy snizovani rizik spojenych s
uzivanim nealkoholovych drog a z potieb
cilové populace.

Cile programu:

Navazani kontaktu a vytvofeni vztahu
vzajemné davéry s klientem.

SniZzovani rizik spojenych s uZivanim
nealkoholovych drog a zlepSeni zdravotniho
a psychosocialniho stavu klienta.

Motivace klienta ke zméné Zivotniho stylu

Vv,

aokoli.

Snizovani dopadu uzivani nealkoholovych
drog na Sirokou populaci sbérem a
bezpecCnou likvidaci pouzitého injekCniho
materialu.

Zakladni principy poskytovani sluzeb:
Nizkoprahovost — klient mize sluzby vyuzit
bez pfedchoziho objednani a ma pravo
vyuzit sluzbu zcela anonymné a zdarma.

Respektovani volby a svobodné vile — at’ se
klient rozhodne abstinovat, nebo zit s
drogou, je mu nabidnuta odborna pomoc.
Klienti se mohou podilet na tvorbé a
nastaveni sluzeb, vyjadfovat se k
problémim.

Verejna pristupnost ke sluzbé — sluzby jsou
dostupné bez ohledu na rasu, pohlavi,
politické prfesvédceni, nabozenské vyznani,
pravni a spoleCenské postaveni, psychicky Ci
fyzicky stav a socioekonomické moznosti.




Zakladni principy poskytovani sluzeb:

Anonymita — klient ma moznost vyuzivat sluzeb anonymné. Zafizeni rovnéz garantuje
anonymitu tim, ze neposkytuje o klientovi informace bez jeho predeslého vyslovného
souhlasu. Klient se mlze také rozhodnout, zda vyuzije sluzbu, ktera by svou povahou
vyzadovala pfi jednani s jinymi institucemi ztratu jeho anonymity, €i takovou sluzbu
odmitne. V takovém pfipadé je hledana alternativni moznost €i zpusob feseni.

Dobrovolnost — uc€ast klienta v programu je dobrovolna.

Individualni pfistup ke klientovi - respektovani jedineCnosti a zaroven komplexnosti
klientovy socialni situace

Dodrzovani prav klienta — pracovnici jednaji v souladu s Listinou zakladnich prav a svobod,
Etickym kodexem kontaktnich center a Etickym kodexem socialnich pracovniku

*Poskytované sluzby:

svyménny program injek¢nich setl

«distribuce desinfekénich &tverec€ku, sterilni vody na Fedéni, kyseliny askorbové, filtrd,
vitamin(, kondomu a aluminiovych folii

«distribuce zdravotniho materialu pro zakladni zdravotni oSetfeni, napf. masti, obvazy,
obinadla, naplasti, apod.

*hygienicky a potravinovy servis (polévka, ¢aj, Stava, WC, sprcha, prani pradia)
eposkytovani informaci o minimalizaci rizik pfi aplikaci drog, bezpeCném sexualnim
chovani, pohlavné pfenosnych nemocech, bezpecné likvidaci pouZzitych stfikacek a jehel,
apod.

sposkytovaniinformaci o AIDS/HIV, hepatitidach a moznostech testovani

sposkytovani informaci o legislativé a systému fungovani organu statni spravy a organu
¢innych v trestnim fizeni (zpusoby komunikace, prava a povinnosti)

sposkytovani informace o moznostech Ié€by a dalSich specializovanych programech
ezprostfedkovanilécby

«distribuce informacnich letacku, brozur a tiskovin o minimalizaci rizik pfi aplikaci drog,
bezpe€ném sexualnim chovani, pohlavné pfenosnych nemocech, bezpecné likvidaci
pouzitych stfikaCek a jehel, apod.

sporadenské sluzby — motivacni rozhovory, individualni jednorazové Ci strukturované
poradenstvi, poradenstvi pro rodiCe a blizké osoby, poradenstvi pro matky a Zeny
uzivatelky drog, prevence relapsu

epomoc pfi vyfizovani dokladd, bydleni, zaméstnani, informace tykajici se pravnich
problém

krizové intervence a telefonni krizova intervence

-asistence pfi zakladnim zdravotnim oSetfeni, v€etné poskytovani prvni pomoci

.asistence pfi feSeni socialné-pravnich problému, tzn. doprovod do zafizeni, které
poskytuje sluzbu, kterou klient pozaduje




Projekt byl spolufinancovan Adresa:| | Zengrova 69

za finan€ni podpory: 703 00 Ostrava =Vitkovice
Statutarni-mesto Ostrava

Ufad viady CR Telefon: — 595627 005

Ministerstvo prace a socialnichjvéci Mobit: 602670789

Email: vedkcova@renarkon.cz

V roce 2014 KC uspésné pokracovalo

ve svém uz 18 letém puUsobeni v siti

poskytovatell soc. sluzeb drogové

zavislym klienttm. POCET VYMENENYCH
Umoznili jsme staze a exkurze INJEKCNICH SETU
studentim VOSS, VS-Slezské
univerzity, Ostravske univerzity.

NaSe kontaktni mistnost je prostorem
pro aktivni kontakt mezi zaméstnanci a
klienty a nezustava jenom mistnosti
odpocinkovou. Priimérna navstévnost
zaden byla42 klient(.

Projekt ,,Substitu¢ni lé¢ba Suboxonem®
je kazdoroc€né realizovan kompletné za
financni podpory poskytnuté z rozpoctu
statutarniho mésta Ostrava. Do tohoto
programu bylo referovano 37 klientu. POCET KONTAKTU
PokraCovalo se ve spolupraci: s
potravinovou bankou Ostrava, ktera
nam nepravidelné poskytuje zdarma
potraviny, které rozdélujeme nasim
klientdm a s Ceskou asociaci AIDS
POMOC - pobocka Ostrava, ktera
provedla bezplatné anonymni
testovani na HIV infekci pfimo v nasem
kontaktnim centru. BEhem celého roku
jsme doporucili na testy HIV 38 klient(
ado kozni ambulance 26 klienta.

2012 2013 2014

Pocet
provedenych

vymén 4 227 5284 6 233
Pocet

vymeénénych
injek&nich setu 57 664 72 505 73 509

Pocet kontaktl

7739 8 884 10 703




Projekt byl spolufinancovan

za finanéni podpory:

Meésto Frydek-Mistek

Utad vlady CR

Ministerstvo prace a socialnich véci
Ministerstvo spravedinosti

Adresa:| | Rionyru 175,738 01

Frydek-Mistek

Telefon: 558628 444
Mobil: 606/694 244

Email; kcfm@renarkon.cz

Rok 2014 byl rokem, ktery potvrzoval
rozhodnuti a zmény zavedené v roce 2013.
Zmeény vedouci k vétsi aktivizaci stavajicich
klientd, a zaroven vytvarejici prostor pro
klienty nové, ktefi dostali pfilezitost k
sluzby.

Vzhledem k narustu novych klientl a zvySené
potfebé individualni prace s nimi, se ukazala
personalni kapacita tfi pracovnikd na hranici
unosnosti. Na zacatku roku 2014 se podaifilo
ziskat d&tvrtého kontaktniho pracovnika v
ramci programu dotovanych pracovnich pozic
na Ufadu prace, tato pozice byla koncipovana
na 6 mésicl, v jejichz pribéhu se hledaly
moznosti zafinancovani tohoto pracovnika na
delSi dobu z jinych zdroji. Bohuzel marné, a
odchod tohoto pracovnika pouze potvrdil
opodstatnéni ¢tvrtého pracovnika v centru.

V ramci poradenskych aktivit doslo ke
zménam ve vykazovani vykonu, a pfibyla ve
statistice Prace s rodinou, coz zpUsobilo
pokles poc¢tu vykonu Individualniho
poradenstvi. Nadale pokraCuje intenzivni
poradenska prace s presahem k terapii, také
diky tomu, Ze jsou vSichni pracovnici
vzdélavani, nebo maji jiZz ukonceny
terapeuticky vycvik.

Moravskoslezsky kraj
Ufad prace

Doslo k prohloubeni spoluprace s institucemi
ve Frydku-Mistku, pfedevSim s oddélenim
Socialné-pravni ochrany ditéte, kde byl
vytvofen poradensky program pro matky,ktere
jsou nebo byly uZivatelky drog, s nazvem
.,Novy zivot”. V roce 2014 byla realizovana
pilotni spoluprace se 4 klientkami, a program
pokracuje také v roce 2015. Dale se
realizovaly jiz zavedené programy ,Probos”
ve spolupraci s Probacni a mediacni sluzbou a
.~Je to TVOJE Sance" ve spolupraci s Kuratory
pro mladez mésta Frydek-Mistek.

Kromeé toho centrum standartné spolupracuje
s Agenturou pro socialni zaclenovani, je v
ramci komunitniho planovani ¢lenem dvou
pracovnich skupin, Multidisciplinarniho tymu
pro osoby bez pfistfesi a spolecné s Terénnim
programem Frydecko-Mistecko je
pravidelnym hostem Tymu pro mladez mésta
Tfinec.




2012 2013 2014

Pocet
vyménénych
injekénich setd 53 436 56 812 62 662
Pocet kontaktt

5879 6273 7 079
Pocet klientl

390 403 450

POCET VYMENENYCH
INJEKCNICH SETU

POCET KONTAKTU




Terenni program
Ostrava

Terenni-program

Frydecko-Mistecko

Terenni program
na NovojiCinsku

Poslanim Terénniho programu je aktivni

vyhledavani a kontaktovani skryté populace

uzivatell nealkoholovych drog v jejich

pfirozeném prostfedi, snizovani zdravotnich

a socialnich rizik spojenych s uzivanim

nealkoholovych drog a snaha o celkové

zlepSeni kvality Zivota klientl, a to po

zdravotni, socialni a psychické strance a

ochrana verejnosti pfed negativnimi dopady

spojenymi s jejich uzivanim.

Svymi aktivitami usilujeme o motivaci

uzivatell nealkoholovych drog smérem k Vnéj$im cilem sluzby je sniZzeni moznosti
zodpovédnégjSimu chovani viCi sobé a ohrozeni 8$iroké populace infekénimi
svému okoli. nemocemijako jsou hepatitidy a HIV/AIDS.

Cile sluzby Jednotlivé cile

Cile sluzby vychazeji z pfistupl snizovani
rizik, ochrany vefejného zdravi,
nizkoprahového pfistupu a potieb cilové
populace, vnitfnim cilem sluzby je pomoc
lidem ohrozenym drogovou zavislosti a jejich
blizkym. Jedna se o minimalizaci Skod
zpusobenych uzivanim nealkoholovych drog
a zlepSeni zdravotniho, socialniho a
psychického stavu klientd.

Zajisténi dostupnosti terénni sluzby na
oteviené i uzaviené drogové scéné a v
socialné vylou€enych lokalitach mistech
pusobnosti programu.

Minimalizace rizik spojenych s uzivanim
drog, zlepSeni zdravotniho, socialniho a
psychického stavu klientll, pfedchazeni
socialnimu vylou€eni klientd.

Zvyseni informovanosti uzivateld drog o
rizicich spojenych s jejich uzivanim a
nauceni je zasadam jejich bezpeclnéjsi
aplikace a bezpec¢néjSiho sexu.

Navazani klientd do sité socialnich,
zdravotnich a dalSich sluzeb a zajisténi
navaznosti na kontaktni centrum, kde je
moznost lIépe pracovat s motivaci klientll na
zméné chovani.




SniZeni rizika Sifeni infeknich onemocnéni pro obyvatele, ktefi nejsou uzivateli drog a
predchazeni kriminalité.

UdrZzovani mist na oteviené drogové scéné v Cistoté sbérem pouzitych injek&nich setd a jejich
bezpec€nou likvidaci.

Komu je sluzba uréena

Lidem, ktefi uZivaji nealkoholové drogy, experimentatordm, pravidelnym uzivatelim a zavislym na
téchto drogach od 15 let véku, dale pak jejich rodinnym pfislusnikim, partneriim a dalS$im blizkym
osobam. Jedna se pfedevSim o klientelu obtizné dosazitelnou jinym typem socialnich sluzeb, tzv.
skrytou populaci uzivatelt drog, ktera ma nizké povédomi o rizicich spojenych s jejich uzivanim.

Poskytované sluzby

Vyménny program — vyména pouzitych injekénich setu za Cisté, k tomu vody, dezinfekce, filtry,
kondomy, kapsle, masti na zanéty nebo péci o Zily, naplasti, obvazy, vitaminy, téhotenské testy,
kyselina

Poradenstvi — pomoc a podpora uzivateliim drog v obtiznych Zivotnich situacich a s problémy, které
jsou pro né tézkeé, pomoc a podpora pro rodi¢e a osoby blizké uzivatel drog

Pomoc v oblasti socialné-pravni, jako je vyfizovani dokladu, socialnich davek, trestné pravnich
zalezitosti, bydleni, zaméstnani, dluhG apod., dale pak zprostfedkovani dalSich socialnich,
zdravotnich nebo Ié€ebnych sluzeb

Testy na infek&ni nemoci — zprostfedkovavame bezplatné testy pfedevsim na Zloutenky A, B a C,
HIV/AIDS a syfilis

Vv s

a testovani na HIV/AIDS, Zloutenky a pohlavni nemoci, o moznostech |éCby zavislosti, o
zdravotnichrizicich brani drog, o moznostech zdravotni péce atd.

Krizova intervence — akutni pomoc v krizi
Asistence —doprovod k Iékafi, na urfady apod.

Telefonicka ainternetova intervence — muzete se nas obratit i telefonicky nebo e-mailem

Zakladni zdravotni oSetfeni — oSetfeni zil, zanétd a mensSich poranéni




Zasady poskytovani sluzeb

Nizkoprahovost — sluzby jsou pfistupné bez nutnosti objednani se, sdéleni
jména €ijinych osobnich udajua, bydlisté apod.
Sluzby jsou poskytovany anonymné a bezplatné.

Vefejna pristupnost ke sluzbam — bez ohledu na rasu, pohlavi, narodnost,
nabozenské vyznani, sexualni orientaci, pfedchozi kriminalni cinnost,
psychicky Cifyzicky stav apod.

Anonymita — klient ma moznost vyuzivat sluzeb anonymné. Zafizeni rovnéz
zaruCuje anonymitu tim, Ze neposkytuje o klientovi informace bez jeho
predeslého vyslovného souhlasu.

Respekt a davéra — jsou zakladnimi prvky v praci s klienty. Respektujeme
klienty takové, jaci jsou, vCetné jejich postoju, nazora Ci prani a snazime se
vybudovat si s nimivlidny a divérny vztah.

Individualni pfistup a otevifenost — pracovnici jsou pfipraveni a schopni
pracovat s raznymi klienty s rdznymi problémy a cili a hovofi s nimi zcela
oteviené a bez predsudkl. Sluzby jsou v maximalni mozné mife tzv. Sity na
miru jednotlivym klientdm.

Dodrzovani a ochrana prav klienta — pracovnici dodrzuji Listinu zakladnich
prav a svobod, Eticky kodex kontaktnich center a Eticky kodex socialnich
pracovnik.

Klienti se mohou vyjadfovat k nastaveni sluzeb a mohou si na pracovniky nebo
sluzby stéZovat.

Respektovani volby a svobodné vile — klient sdm rozhoduje, s ¢im chce
pomoci a jakou sluzbu vyuZije a pracovnici jeho volbu respektu;ji. At se klient
rozhodne zit s drogou €ibez ni, je mu vZzdy nabidnuta odborna péce a pomoc.

Dobrovolnost — vyuziti sluzby klientem je dobrovolné.




Projekt byl spolufinancovan
za finanéni podpory:

Statutarni méstg Ostrava

UMOb Ostrava - Jih

Urad vliady CR

Ministerstvo-prace a-socialhich-veei
Moravskoslezsky kraj
MéstoBohumin

MéstoHiucin

ElJ+Aktivné za novou praci it

Terénni prace probiha na uzemi mésta
Ostravy, v Hlu¢iné a Bohuminé, zejména pak
v lokalitach s hustou panelovou zastavbou. V
téchto husté osidlenych lokalitach je velka
dostupnost nealkoholovych drog a zvySena
pravdépodobnost vzniku drogového
problému. Jedna se pfedevSim o lokality
Ostrava — Jih, Moravska Ostrava a Pfivoz.
Zaméfili jsme se také na ty oblasti mésta,
které jsou obtiznéji dostupné prostredky
MHD vzhledem k umisténi Kontaktniho
centra Ostrava. Jedna se prevazné o
vylou¢ené romské lokality jako je napfiklad
Zarubek, Lis¢ina nebo HruSov.

K tomuto kroku jsme se rozhodli pro zvySeni
dostupnosti sluzeb Harm reduction na uzemi
Ostravy. Vychazime z predpokladu, ze
uzivatelé, ktefi maji obtiznéji dostupné
sluzby Kontaktniho centra z duvodu
vzdalenosti mista pobytu, mohou byt méné
motivovani pro to, aby sluzbu vyhledali. Pro
veétsi dostupnost k t€émto klientim pracovnici
zacCali pravidelné vyuzivat sluzebniho
vozidla.

To umoznilo lepSi mobilitu pracovniki a
zaroven se tak automobil stal dobrym
identifikaénim znamenim pracovniku
programu.

Zengrova 69
70300 Ostrava =\itkovice

714719357
vedtpo@renarkon.cz

Vzhledem k tomu, Zze se nam podafilo
proniknout do novych lokalit, doslo v loriském
roce k narGstu poctu klientd a poctu
vymeénénych injek&nim setd. Jako dulezity
faktor zde vnimame snadnou dostupnost
drog a vétsi povédomi o Terénnim programu
Ostrava. Zaznamenali jsme velky narlst
klientl, ktefi se k nasi sluzbé dostali skrze
doporuceni od jiz stavajicich klientu.

V roce 2014 byl provoz zajistén péti terénnimi
pracovniky, z nichz kazdy ma stanoven svou
lokalitu, ve které se pravidelné pohybuje.
Kontakt s uzivateli probiha prevazné na ulici,
v bytech a také na squatech. VétSina
kontaktu probéhla na stalych trasach
streetworker(l, ale zaznamenali jsme velky
narUst poctu klientd, s kterymi se setkavame
bez pfedchozi domluvy.




2012 2013 2014

Pocet
vyménénych

injekénich setd 89 004 98 636 149 999

Pocet kontaktt

4 809 5457 5637

POCET VYMENENYCH
INJEKCNICH SETU

POCET KONTAKTU

00
200
000
00
0
|
200 - I

Soucasti je provoz vyménného okna, které bylo v roce
2014 otevieno od ¢tvrtka do nedéle vzdy od 20.00 do
00.00. Této sluzby vyuzivaji nejen lidé z Ostravy, ale také
z okolnich mést jako je napriklad Trinec, Orlova, Havifov
nebo Cesky TéSin. VySlo najevo, ze témto klientim
vyhovuje vice oteviraci doba neboli no¢ni provoz.




Projekt byl spolufinancovan Adresa: | | Pionyru|1757

za finanéni podpory: 738 01 Frydek-Mistek
Mésto Frydek:-Mistek

Mésto Tinec Mohi: 723141029

Mésto Frydlant nad-Ostravici Email: tpfm@renarkon.cz

Mesto-Jablunkoy

Meésto Cesky-TFesin

Uradprace

Ministerstvo zdravotnictvi
Ministerstvo prace(a sociatnich; véci

Rok 2014 byl pro Terénni program Frydecko-

Mistecko v mnoha ohledech pralomovy.

Podafilo se stabilizovat personalni zajisténi ” ——
programu, provoz programu byl zajistén P?ISEEK%(E? %EEH
dvéma pracovniky v pribé&hu celého roku.
Zaroven doSlo ke zvySeni efektivity
programu, pracovnikum se podafilo navazat
kontakt s novymi uzivateli sluzby. Nové
kontakty se podafilo ziskat pfedevSim ve

Frydlantu nad Ostravici. '

Dal$i novinkou je roz8ifeni pusobnosti
programu do nového mésta. Od fijna roku
2014 je tak moznost vyuzivat sluzeb
terénniho programu i v Ceském T&Siné.

V poloviné roku 2014 se podafilo dojednat POCET KONTAKTU
spolupraci s Nemocnici Tfinec, konkrétné
zprostiedkovani testu na vyskyt infek€nich
nemoci, coz pfivitali klienti zejména z Tfince
a blizkého okoli. Klienti Terénniho programu
tak mohou vyuzit moznost zprostfedkovani
testovani infeknich nemoci nejen ve
Frydku-Mistku, ale také v Tfinci.

Dal$i novinkou je roz8ifeni pulsobnosti
programu do nového mésta. Od fijna roku
2014 je tak moznost vyuzivat sluzeb TP i
Ceském T&Siné.

2012 2013 2014

Pocet
vyménénych

injekénich setl 6 102 10 705 15 536

Pocet kontaktl

601 661 976




Adresa:; | | Stefanikova 1163
742 21 Kopfivnice

Mobit: 7231946507
Email: tpn@renarkon.cz

V roce 2014 tvofili tym dva pracovnici na piny
uvazek, a v prvni poloviné roku dva
pracovnici, ktefi pracovali na dohody o
provedeni prace v ramci Poradenské
mistnosti v Novéem Ji¢iné na ulici
Sokolovska. V kvétnu 2014 byla nové
uvedena do provozu Poradenska mistnost v
Kopfivnici na ulici Francouzska, a tim se
zvySil pocet pracovnikl zajistujicich
Poradenské mistnosti na tfi.

Terénni programy zajistuji drogové sluzby na
uzemi, kde Zadna podobna sluzba nepUlsobi.
V minulém roce jsme realizovali nase aktivity
ve méstech Novy Ji¢in, Kopfivnice,
Studénka, Bilovec, Pribor, Frenstat pod
Radhostém a Odry.

POCET VYMENENYCH
INJEKCNICH SETU

POCET KONTAKTU

Projekt byl spolufinancovan

za finan€ni podpory:

Ministerstvo zdrayotnictyi
Urad-viady CR

Ministerstvo prace a socialnich véci
Mésta:

Bilovec, Frenstat pod Radhostem,
Kopfivnice, Novy Ji¢in, Odry,
Pribor, Studénka

2012 2013 2014

Pocet
vyménénych

injekénich setd 58 400 60 266 54 786

Pocet kontakt

1928 1990 1671

Rok 2014 byl v lecems vyjimecny, cozZ je
dobfe vidét u statistickych dat. PfredevSim
doSlo k ubytku pravidelnych klientd, diky
kauze umrti uzivateld fentanylu. To v
dusledku zpuUsobilo rozptyl této skupiny
klientd. Z nichz néktefi po Case zacali uzivat
drogy znovu, ale néktefi naopak zacali
realizovat zménu svého Zivotniho stylu
smérem k abstinenci.

DalSim aspektem, ktery zpuUsobil viditelny
vyrazny pokles ve statistice byla absence tzv.
opiatové sezony, ktera kazdy rok skokove
navySovala vyuzivani nasi sluzby. | pfes
kvantitativni snizeni dat, Ize ale zaznamenat
narlst poradenskych vykon(, coz souvisi
pfedevS§im s provozem Poradenskych
mistnosti.

Pokles kontaktd a vymeénénych injekénich
setd vnimame jako signal, ktery nasi sluzbu
profiluje podle aktualnich potfeb jednak
klientl, ale také vSech ostatnich osob, které
jsou zavislosti ohroZeny. Vzhledem k tomu,
Zze naSe sluzba vcCetné Poradenskych
mistnosti nema na NovojiCinsku alternativu,
jsme si jisti, Ze SirSi spektrum sluzeb v ramci
naseho programu je v ramci promeénlivé
situace i potfeb cilové populace uziteCné.




Projekt byl spolufinancovan

za finanéni podpory:
Statutarni-mesto Ostrava

Ufad viady CR

Ministerstvo prace a socialnich véci
MoravsKkoslezskKy| kraj

Nadace Ceské sporitelny

ResocializaCni proces v Terapeuticke
komunité C&erpa z poznatkl bio-psycho-
socialniho modelu l1éCby drogoveé zavislych,
je zalozeny na skupinové terapii, s dirazem
na pracovni terapii. Cilovou skupinou jsou
lidé starSi osmnacti let se zavislosti na
nealkoholovych drogach. V prabé&hu svého
pobytu prochazi klient postupné Ctyfmi
fazemi, které jsou koncipovany tak, aby co
nejlépe pfispivaly k osobnostnimu prerodu
smérujicimu k posileni motivace zit bez drog
anavraceni se do Zivota bézné spolecnosti.

Mezi stéZejni metody a formy prace patfi:
vstupni zhodnoceni stavu Kklienta,
stravovani, ubytovani, krizova intervence,
individualni poradenstvi, skupinova terapie,
individualni poradenstvi pro rodi€e a osoby
blizké klientdm, rodinna terapie, pracovni
terapie, arteterapie, socialni poradenstvi a
socialni prace, zatéZzové programy, relaxace,
kultura.

Kapacita programu TK: 15 klientt

Primérna obloznost TK — absolutni ¢etnost:
13,5

Primérna obloznost TK — relativni Cetnost:
90 %

PoCet absolventd a fadné ukoncenych
pobytu: 10

Pocet pfedCasné ukonenych pobytl: 15
Pocet klientd, ktefi prosli programem: 40
ztohonovych: 25

Pocet uzivatell pervitinu: 38

Opiaty: 2

Pocetintravendznich uzivatelu: 29

Pocet rodinnych pfislusnik zapojenych do
programu: 42

Primérna délka programu: 220 dni

Adresa: | | 739 12 Celadna - Podolanky 383

Telefon: 558 684 334
Mobit: 715272543
Email: tk@renarkon.cz

V roce 2014 probéhly 3 rodiCovské vikendy
za celkové ucasti 42 rodinnych pfisludniki
klientd.

Klienti byli zapojeni do vzdélavaciho projektu
»Aktivné za novou praci“, ktery realizuje
Renarkon o.p.s. s podporou Evropské unie, a
projektu ,Zpét do prace, zpét do spoleCnosti®.
Pét klientd ve lIl. Fazi 1éEby dostalo mozZnost
rekvalifikace v ramci projektu Aktivné za
NOvVou praci.

TK se zapojila do mezinarodniho
vyzkumného projetu s Mendelovou
univerzitou v Brné zaméfenou na zménu
postoju klientd v prabéhu 1é€by, ktery byl v
srpnu ukoncCen a také do celorepublikového
projektu Kliniky adiktologie 1.LF zaméfené
na vyzkum ADHD u zavislych klientu, ktery je
koncipovan na 3 roky.

Oslavy 17tych narozenin Terapeutické
komunity v kvétnu se zucastnilo cca 70
hostll z Ffad absolventt, byvalych klientd,
Siroké vefejnosti a koleglu ze
spolupracujicich organizaci.

V Fijnu probehl tradiCni turnaj s détmi z
Détského domova v Celadné ve stolnim
tenise abeseda s détmia klienty TK.

V prosinci probéhlo na TK setkani klubu
Absolvent s MikulaSskou nadilkou pro
Détsky domov Celadna a spoleény fotbalovy
turnaj.

munita




Adresa: | Marianskohorska |31/1328,
702.00 Ostrava - Moravska QOstrava

Telefon: 596638 804
\Y/[o]0]1 724148882

Email: veddc@renarkon.cz

DoléCovaci centrum poskytuje socialni
sluzbu nasledné péce, a to v souladu s § 64
z4ak. 108/ 2006 Sb. o socialnich sluzbach a §
29 vyhlasky 505/ 2006 Sb., kterou se
provadéji néktera ustanoveni zakona 108/
2006.

Cilovou skupinou dolé€ovaciho programu
jsou osoby zavislé na navykovych latkach,
které absolvovaly ustavni [éCbu ve
zdravotnickém zafizeni, absolvovaly
ambulantni IéEbu nebo se ji podrobuiji, nebo
osobam, které abstinuji (a to alespon po
dobu 90 dni). Sluzba je ur€ena osobam ve
véku od 15do 80 let.

Prostfednictvim poskytnuti naSich sluzeb
chceme nasim klientdm pomoci preklenout
obdobi pfechodu z 1éCby do béZného Zivota a
pfipravit je na problémy s tim spojené.
Poskytujeme pomoc a podporu abstinujicim
uzivatelim navykovych latek pfi adaptaci do
rodinného, pracovniho a spoleCenského
Zivota, pfi stabilizaci nového Zivotniho stylu
bez navykovych latek, pfi ziskani a rozvoiji
praktickych a socialnich dovednosti
samostatného Zivota, pfi zapojeni se do
oficialniho pracovniho procesu, pfi hledani
bydleni apod.

Celkova kapacita DoléCovaciho centra je 21
klientd (13 mist v pobytové formé, 8 mist ve
formé& ambulantni). Svou pomoc nabizime
rovnéz rodinnym pfislusnikim a blizkym
osobam aktivnich i abstinujicich uzivatell
drog.

Projekt byl spolufinancovan

za finan€ni podpory:
Statutarni-mesto Ostrava

Ufad viady CR

Ministerstvo prace a socialnich veci
Moravskoslezsky kraj

Nadace Ceské sporitelny

Nabizeny doléCovaci program je
strukturovanym programem v podobé
pravidelnych individualnich pohovort s
klicovym pracovnikem a skupinovych
socioterapeutickych aktivit, napf. v podobé
Klubu, skupiny Prevence relapsu, Klientské a
rastové skupiny, Rannich skupin,
Jobcoachingu, zatézovych a jinych
rezimovych aktivit.

Nabizime rovnéz Fadu dalSich aktivit
sméfujicich ke zmirnéni Ci vyfeSeni
nepfiznive Zivotni situace klienta, jakymi jsou
napf. poskytovani informaéniho servisu,
zprostfedkovani kontakti a spoluprace s
dalSimi subjekty (statni instituce a neziskové
organizace — probacni a mediaéni sluzba,
dluhové poradenstvi, odborna l|ékafska
vySetfeni, psychiatrickd a psychologicka
péce atd.), socialni praci, krizovou intervenci
—to vSe dle aktualni zakazky a individualnich
potreb klientd.

Na zakladé analyzy potfeb klientd jsme ve
druhé poloviné roku realizovali korekce
doléCovaciho programu takovym zpusobem,
aby skrze nabidku svych aktivit Iépe reagoval
na potreby cilové skupiny a rozvijel u klientl
kompetence k lepSimu zvladani naroku
béZzného Zivota. DoléCovaci program byl
rozSifen o nasledujici aktivity: Jobcoaching,
Klub, Ristova a Klientska skupina a skupina
Valna hromada.

1 cenrum

\ =




Dal8i novinkou doléCovaciho programu v
roce 2014 je jeho strukrutovani do tfi fazi
(vzdy po tfech mésicich), které se odlisuji
poctem povinnych aktivit, které ma klient v té
které fazi absolvovat. Nasim cilem je
postupné oslabovani zavislosti klienta na
socialni sluzbé a jeho zplnomocriovani ke
zvladani narokl bézného zivota po [é¢bé.

Realizace dalSich aktivit vroce 2014

Také v roce 2014, podobné jako v
pfedchozich letech, jsem realizovali
floorbalovy turnaj pro klienty Dolé€ovaciho
centra a klienty spolupracuijicich zafizeni (TK
Renarkon, TK Fénix a Psychiatricka
nemocnice v Opavé). V fijnu 2014 probénhl
rovnéz kulturni a hudebni fetival
RenarkonFest.

Inspekce a certifikace v Dolécovacim
centru

V bfeznu 2014 velmi uspésSné proslo
DoléCovaci centrum inspekci kvality
poskytovanych socialnich sluzeb, v listopadu
2014 pak certifikaci odborné zpUsobilosti pro
sluzby ur€ené uzivatelim navykovych latek.
Certifikat byl udélen Radou vlady pro
koordinaci protidrogové politiky na dobu 4 let
(nejvy88i mozna doba), a to na zakladé
zjisténi, Ze poskytovana sluzba piné
odpovida pozadavkim standardu kvality
RVKPP.

Uprava prostor Dolééovaciho centra

V ramci zvySovani kvality poskytovanych
sluzeb a zajistovani distojnych podminek
bydleni pro klienty DoléCovaciho programu
doslo k opravam dvou koupelen (pro muze,
pro zeny) v jednom z klientskych bytu.
Pribézné jsme rovnéz obnovovali zafizeni
klientskych bytd a terapeutické mistnosti
(pofizeni novych kresel, stolku, vyména
koberce v klientském byté).

Spoluprace Dolééovaciho centra s
dalSimi organizacemi a institucemi

V prabéhu roku 2014 spolupracoval tym
DoléCovaciho centra s fadou organizaci, a to
napf. s organy socialné — pravni ochrany déti
v MSK (Ostrava, Karvina, Bohumin),
Probacni a mediacni sluzbou v MSK, s
psychiatrickymi nemocnicemi Sternberk,
Opava, s véznicemi v Ostravé-Hefmanicich,
v Opavé a v Karviné, s terapeutickymi
komunitami v MSK a v OLK (TK Renarkon,
TK v Bilé vodé aj.), s dalSimi neziskovymi
organizacemi (Ob&anska poradna
SPOLECNE — JEKHETANE, MENS SANA
0.s., Poradna pro nahradni rodinnou peci —
Centrum psychologické pomoci v Ostrave,
RodiCovské centrum Chaloupka — Ostrava) a
mnoha jinymi.

Projekty z Evropskych socialnich fondu
Klienti DoléCovaciho centra méli moznost
zapojit se v prubéhu roku 2014 do projekta
financovanych z Evropskych socialnich
fondl, a to zejména projektu Aktivné za
novou praci 2, 3 (v némz bylo mozné umistit
klienta na nové vytvofené pracovni misto u
vybraného zaméstnavatele a poskytnout
takovému zaméstnavateli pfispévek na
uhradu mzdovych nakladud, a to na dobu 6
meésicl) a projektu Zpét do prace, zpét do
spole¢nosti (ktery zahrnuje edukacni
program v kombinaci s intenzivnimi
individualnimi kontakty pracovnika DC s
klientem, diky ¢emuz ma klient moznost
rozvijet dovednosti a kompetence nezbytné
pro readaptaci do bézného Zivota).

Personalni obsazeni Dolééovaciho centra
vroce 2014

Odborny tym DoléCovaci centra byl v roce
2014 tvoren tfemi kmenovymi zaméstnanci.
S cilem zvySovani kvality poskytovanych
sluzeb a sledovani aktualnich trendd v
oblasti zavislosti, jeji prevence a lécby se
pracovnici DC ucastnili pravidelnych setkani
sekce I.LA.N.P., konferenci a workshopt (AT
konference, Bilovodecké dny apod.) a
absolvovali fadu kurzd v réamci dalSiho
profesniho vzdélavani. Pracovnici DC jsou
rovnéz pravidelné supervidovani, a to v
rozsahu 30 hodin ro¢né.




Strukturovaného DoléCovaciho programu
vyuzilo vroce 2014 celkem 58 klient — z toho
41 muzd a 17 zen. Ve 46 pripadech se
jednalo o klienty nové.

Podobné jako v pfedchozich letech prevazuji
mezi klienty byvali uzivatelé stimulancii,
konkrétné pervitinu (51 klientd z celkového
poctu 58).

Patrna je také preference rizikové nitrozilni
aplikace (celkem 41 klient(: z toho 38 i.v.
uzivatelu pervitinu, 3 i.v. uzivatelé heroinu).
Pocet klientodnt za rok 2014 ¢ini 6016, coz
predstavuje 9% narust v porovnani s rokem
predchozim.

Obloznost klientskych bytt v roce 2014 byla
79,8%, primérna délka, kterou stravi klient v
DolécCovacim programu je 126 dni. Klientela
pochaziz uzemi celé Ceskeé republiky.
Statistické ukazatele poukazuji na
potfebnost sluzby v Moravskoslezském kraji.

POCET KLIENTODNU

2012 2013 2014

Pocet

Klientd 45 54 58
Pocet

Kiientodn 4 531 5526 6019
eeadn 3360 3780 3786

POCET LUZKODNU




Projekt byl spolufinancovan
za finanéni podpory:
Statutarni mesto Ostrava

Cile programu:

- vzajemné posilovani zdravéjsiho zivotniho
stylu

- snizeni rizika recidivy drogové zavislosti
nabidkou volno€asovych aktivit

- vzajemné posilovani osobniho rastu

- vzajemné posilovani zadoucich socialnich
dovednosti

- podpora ostatnich klientd, ktefi jsou ve fazi
leéCby

- katamnestické sledovani klientl a zpétna
vazba TKaDC Renarkon, o0.p.s.

- moznost osobniho kontaktu s byvalymi
uzivateli pfi jednotlivych setkani pro studenty
studujici obor adiktologie nebo jemu
podobné v oblasti zavislosti.

Téchto cild dosahujeme prostfednictvim
pravidelného setkavani 4x ro¢né. Setkani je
samofidici pod odbornym dohledem
pracovnika DoléCovaciho centra -
koordinatora. Jedna se o vikendova setkani
na pfedem dohodnutych mistech.

Koordinator: | lLadislay Fabian

Mobil: 602 438 631
Email: ka@renarkon.cz

V roce 2014 nadéale pokraCoval Klub
Absolvent v upeviiovani své potfebnosti.
Neustal zajem o nas Klub. Pomérnou cast
¢lentu tvofi zejména byvali klienti z
Moravskoslezského kraje (hlavné z
Ostravska).

Velkou pomoci byly finance z méstského
grantu, ktery byl poskytnut Magistratem
mésta Ostravy a samoziejmé se na
financovani setkani podileli i samotni
Clenové Klubu. Tento rok bylo pfijato 8
novych ¢lenl, coz ukazuje pokracujici zajem
o nas Klub. Nejpocetnéjsi navstévou byla
ucast na Renarkon Festu.

Klub Absolvent plni svoje hlavni poslani -
moznost sledovat uspésSnost lécCby u
byvalych klientd a pomoct jim plnohodnotné
se zaradit do spolecCnosti. Pro klienty, ktefi
jsou v lécbé se stava budouci Clenstvi v
Klubu jednou z motivaci zdarné absolvovat
lécbu.

Klub Absolvent je ojedinélym programem
tohoto typu v celé CR. Svou platformou dava
Siroké verejnosti zpravy o plnohodnotném
zacClenéni byvalych uzivateld drog zpét do
spoleCnosti.

Prehled probéhlych setkani Klubu
Absolventvroce 2014

49. setkani — oslavy 17. vyroCi zalozeni TK
Renarkon a Renarkon o.p.s.

50. setkani — Kolin a Kutna Hora, spoleCné s
détmi z Détského domova v Celadné

51. setkani— Renarkon Fest

52. setkani — TK Renarkon, mikulasské
poselstvi absolventu




Nazev poskytovatele:
Renarkono.p.s.

Kontaktni udaje Renarkon, o.p.s.

adresa:
Marianskohorska 1328/29, 702 00 Ostrava

telefon:
596 638 808

e-mail:
renarkon@renarkon.cz

internetova stranka:
http://www.renarkon.cz

Statutarni zastupce:
Mgr. Martin Chovanec, feditel spole€nosti

Obsah a prabéh vroce 2014

Terénni program Ostrava:
V roce 2014 nebyl v ramci tohoto programu
veden zadny spis, ani nedoslo ke zjisténi
skuteCnosti, které podléhaji oznamovaci
povinnosti organim SPOD.

Terénni program na Novoji¢insku:

V roce 2014 nebyl v ramci tohoto programu
veden zadny spis, ani nedoslo ke zjisténi
skuteCnosti, které podléhaji oznamovaci
povinnosti organim SPOD.

Kontaktni a poradenské centrum Frydek-
Mistek:

V roce 2014 bylo v ramci cinnosti
Kontaktniho centra Frydek-Mistek
pracovano s 24 détmi ve véku do 18 let, z
nichz 2 byla mladsi 15 let. Jednalo se o uCast
téchto déti v motivacnim programu Je to
TVOJE Sance, ktery centrum poskytuje
détem od 13 let, jez jsou v pécCi pracovniku
Oddéleni socialniho poradenstvi pro mladez
Magistratu mésta Frydek-Mistek a je u nich
indikovan problém s uzivanim navykovych
latek. A dale v Probacnim programu, ktery
centrum poskytuje mladistvym od 15 let, ve
spolupraci s Probacni a mediacni sluzbou,
ktefi se dopustili protipravniho jednani a
program jim byl uloZzen soudem, nebo
statnim zastupcem.

Co se celkového chodu programu
Kontaktniho a poradenského centra tyce,
nedoslo v roce 2014 ke zjisténi skuteCnosti,
které podléhaji oznamovaci povinnosti
organim SPOD.




Seznam pracovnikid (zaméstnancu
povérené osoby) pFfimo poskytujicich
socialné pravniochranudétik 31.12.2014

Michal Sobek Jakub Larisch

Rodné: Sobek Rodné: Larisch

K. H. Machy 203, 73801 Frydek-Mistek Frydlantska 1750, 738 01 Frydek-Mistek
Misto a okres narozeni Frydek-Mistek Misto narozeni: Celadna, okr. Frydek-Mistek
RC:811004/4954 RC:821216/5038

Obganstvi: CR Obéganstvi: CR

Miroslav Horvat Maria Kufova

Rodné: Horvat Rodné: Kufova

Riegrova 458/9, 711 00 Ostrava— HruSov Zahradni 890, 739 91 Jablunkov

Misto narozeni: Ostrava, okr. Ostrava mésto Misto narozeni: Cesky Té&Sin, okr. Karvina
RC:810715/5529 RC:835115/5120

Obganstvi: CR Obéganstvi: CR

Marek Servanski Jan Horak

Rodné: Servanski Rodné: Horak

Volgogradska 11, 730 00 Ostrava— Zabfeh Choryné 182,756 42 Choryné

Misto narozeni: Frydek-Mistek, okr. Frydek- Misto narozeni: ValaSské Mezifici

Mistek RC: 840709/5895

RC:731107/4947 Obéganstvi: CR

Obganstvi: CR
Nikol Gajdzicova

Michal Indruch Dr. Vaculika 1897

Rodné: Indruch 73801 Frydek-Mistek

Polni 1290, 742 21 Kopfivnice RC:895713/5385

Misto narozeni: ValaSské Meazifi¢i, okr. Rodné: Gajdzicova

Vsetin Obg&anstvi CR

RC:820706/5856 Misto a okres narozeni Frydek-Mistek

Obganstvi: CR




Nazev operac¢niho programu: OP Lidské zdroje a zaméstnanost
Nazev projektu: Aktivné za novou praci 2

Cislo projektu: CZ.1.04/3.3.05/96.00027

Dobarealizace: duben 2013 - duben 2015

Realizator projektu: Renarkon, o.p.s.

Partner projektu: Projekt je realizovan bez partnera

Celkovadotace: 4.487.530,56 K&

Struény popis projektu:

Projekt sou€asné uzce navazuje na aktualné realizovany projekt CZ.1.04/3.3.05/68.00024
"Aktivné za novou praci", ktery je velmi pozitivné pfijat jak klienty nasi spoleCnosti, tak je
velmi pozitivné hodnocen nasSimi zaméstnanci, a to jak z hlediska vzdélavaciho, tak
zejména z hlediska pracovniho uplatnéni klientt. Oproti tomuto projektu jsme vSak rozSifili
projekt o oblast profesniho vzdélavani, kdy cilové skupiné nabidneme moznost zvysit si
dosavadni kvalifikaci v ramci rekvalifikacnich a odbornych kurz( (identifikovano v ramci
prizkumu)

Strategickym cilem projektu je zvySit zaméstnatelnost a podpofit zaméstnanost osob
znevyhodnénych na trhu prace se zvlastnim ddrazem na specifickou cilovou skupinu osob
zavislych na navykovych latkach, které absolvovaly nebo absolvuji ustavni, popf.
ambulantniléCbu a osob, které abstinuji. Cilova skupina projektu bude ziskavana zejména
z fad klientd Renarkon a dale také ve spolupraci s dalSimi socialnimi NNO v Ostravé a
okoli.

CiL 1 Inovovat rozvojovy motivacné-vzdélavaci program

CIL 2 Zvysit klicové kompetence a poskytnout doprovodné sluzby min. 64 osobamz CS
CIL 3 Podpofit zvyseni kvalifikaci min. 30 t¢astniki z cilové skupiny

CiL 4 Podpofit tvorbu min. 20 pracovnich mist (z toho 15 se mzd. pfispévkem)

Informace o realizaci projektu vroce 2014

Leden 2014 - prosinec 2014
Zahajeni realizace motivacnich kurzu pro cilovou skupinu, zaméstnavani klientd, realizace

rekvalifikacnich kurzl pro klienty




Nazev operaéniho programu: OP Lidské zdroje a zaméstnanost
Nazev projektu: Aktivné za novou praci 3

Cislo projektu: CZ.1.04/3.3.05/D6.00256

Dobarealizace: listopad 2014 - fijen 2015

Realizator projektu: Renarkon, 0.p.s.

Partner projektu: Projekt je realizovan bez partnera

Celkovadotace: 2.378.190,88 K¢&

Popis projektu:

Projekt je v souladu se Stfednédobym planem rozvoje socialnich sluzeb v Moravskoslezském kraji na
léta 2010 - 2014, kde naplhiuje zejména Opatfeni 7: Zabyvat se problematikou zejména uvedenych
cilovych skupin, kdy jednou z cilovych skupin jsou také osoby se zavislosti na navykovych latkach. V
ramci tohoto opatfeni a cilové skupiny projekt tématicky odpovida strategické aktivité 7.6: Aktivné
rozvijet odpovidajici socialni sluzby reagujici na potfeby této CS.

Soucasti pfipravné faze projektu bylo také provedeni analyzy CS a jejich potfeb ve vztahu k uplatnéni
na trhu prace (viz. Pfiloha 2), tak aby obsah adapta¢niho programu i dal$i projektové aktivity co nejlépe
postihoval znalosti a dovednosti, které CS potiebuje doplnit bezprostfedné k tomu, aby se mohla co
nejrychleji zapojit zpét do pracovniho procesu a nového zivota "bez drog".

Cile projektu:

Strategickym cilem projektu je zvySit zaméstnatelnost a podpofit zaméstnanost osob znevyhodnénych
na trhu prace se zvlastnim dirazem na specifickou cilovou skupinu osob zavislych na navykovych
latkach, které absolvovaly nebo absolvuji ustavni, popf. ambulantni léCbu a osob, které abstinuji.

Cilova skupina projektu bude ziskavana zejména z fad klientdl Renarkon a dale také ve spolupraci s
dalSimi socialnimi NNO v Ostravé a okoli.

Strategicky cil bude naplnén prostfednictvim téchto specifickych cilu:

CIL 1 Zvysit klicové kompetence a poskytnout doprovodné a podpurné sluzby min. 18 osobam z CS
projektu

CiL 2 Podpofit zvyseni kvalifikace min. 5 u¢astniku z cilové skupiny

CIL 3 Podpofit tvorbu min. 10 novych pracovnich mist (vS8echna se mzdovym pfispévkem).

487.530,56 K&

Informace o realizaci projektu vroce 2014

Unor2015 - 1. béh motivaéniho kurzu

Listopad 2014 -leden 2015 - Osloveni klient( z fad cilové skupiny s nabidkou zapojeni do projektu




Nazev operac¢niho programu: OP Lidské zdroje a zaméstnanost

Nazev projektu: Podporujeme dalSi vzdélavani socialnich pracovnikd Renarkon, o.p.s.
Cislo projektu: CZ.1.04/3.1.03/A7.00098

Dobarealizace: zafi 2013 - Cerven 2015

Realizator projektu: Renarkon, o.p.s.

Partner projektu: Projekt je realizovan bez partnera

Celkovadotace: 1.459.865,79 K¢

Informace o realizaci projektu vroce 2014

Od ledna 2014: zahajeni realizace vzdélani zaméstnanci Renarkon, o.p.s. dle
dohodnutého harmonogramu s dodavateli vzdélavacich akci

Realizace kurzu:

Umeéni rozhovoru v socioterapeutické praci-20.-21.5.2014

Etnicka specifika Romu, metody a techniky prace s nimi- 12.-13.6.2014
Poradenské dovednostil. - 23.-24.6.2014

Rozhovor jako nastrojindividualniho planovani-9.-10.9.2014,16.9.2014

Uvod do psychiatrie a problematiky psychofarmak, dulini diagnézy - 18.9.2014
Krizova intervence v praxi- 25.-26.9.2014

Moznostidialogu - 19.-20.9.2014; 17.-18.10.2014; 21.-22.11.2014
Prevencerelapsu-13.-14.11.2014

Vycvik psychosocialnich dovednosti v poradenském procesu - 18.-19.11.2014

Zvladaniagrese -20.-21.11.2014

Pracovnik v socialnich sluzbach-3.11.2014-14.1.2015




Nazev operaéniho programu: OP Lidské zdroje a zaméstnanost
Nazev projektu: Zpétdo spole€nosti, zpétdo prace

Cislo projektu: CZ.1.04/3.1.02/86.00141

Dobarealizace: leden 2013 - Cerven 2015

Realizator projektu: Renarkon, 0.p.s.

Partner projektu: Projekt je realizovan bez partnera

Celkovadotace: 2.634.149,40K¢

Struény popis projektu:

Strategickym cilem projektu je podpofit socialni a pracovni zaclenovani socialné vylou¢enych osob -
osob zavislych na navykovych latkach, které absolvovaly nebo absolvuji ustavni, popf. ambulantni

léCbu a osob, které abstinuiji.
Strategicky cil bude naplnén prostfednictvim naplnéni specifickych cil projektu:

CIL 1 Vytvofit a zavést do praxe komplexni metodiku adapta¢niho programu fesiciho problematiku
socialniho a pracovniho uplatnéni byvalych uzivatell drog.

CiL 2 Podpotit motivaci cilové skupiny a pomoci cilenych vzdé&lavacich aktivit a individualniho
poradenstvi umoznit osobam z cilové skupiny zapojeni do spole€nosti a navrat na trh prace.

Cilovou skupinou projektu jsou klienti nasledné péce, tzn. DoléCovaciho centra Renarkon, ktefi
potfebuji pomoc pfi pfechodu z 1éEby do bézného zivota a potiebu;ji:

- stabilizovat v novém Zivotnim stylu

- podpofit vdosahovani samostatnosti a nezavislosti na cizi pomoci.

- pfipravit na problémy spojené se ziskavanim zaméstnani.

Do aktivit projektu se zapoji celkem min. 80 osob zavislych na navykovych latkach, které vyuzivaly nebo
vyuzivaji raznych forem podpory soc. sluzby a potfebuji pomoc ve vice oblastech Zivota - v praci,
vzdélani, soc. kontaktech, komunikaci.

INFOMACE O REALIZACIPROJEKTU

Leden 2014 - Eerven 2014 (realizace vzdélavacich kurz( pro cilovou skupinu)




Informace o ucetnijednotce
V ucetni jednotce ke dni 31.12.2014 Ccinil
prepocteny poCet zaméstnancli 38,25 .

Ugetni jednotka poskytuje svym
zameéstnancum benefity v podobé stravenek,
prispévek na penzijni pfipojisténi, pomérnou
Cast z ceny za vzdélavani. Vzdélavani je
zameérfeno na rozvoj kvalifikace pracovniku
ucetni jednotky a reaguje na aktualni
potfeby rozvoje odbornych znalosti
jednotlivych zaméstnancu a moderni trendy
v oblasti socialni prace se zaméfenim na
osoby, které se ocitly v obtizné Zivotni situaci
v souvislosti s uzivanim nealkoholovych drog
nebo jsou touto situaci ohroZeny, v oblasti
primarni prevence pak v souvislosti s
aktualnimi trendy a potfebami efektivni
primarni prevence zneuZzivani navykovych
latek a rizikového chovani. Vzdélavani
socialnich pracovnikl probiha v navaznosti
na zakon o socialnich sluzbach 10/2006 Sb.
V roce 2014 vynalozila ucetni jednotka na
vzdélavani 417 tis. K& z toho 126 tis. K& bylo
hrazeno z evropského projektu ,
Podporujeme dalSi vzdélavani socialnich
pracovnikl Renarkon o.p.s. , ev. Cislo
CZ.1.04/3.1.03/A7.00098.

Ugetni jednotka se na poli vyzkumu a vyvoje
casteCné angazuje pfi realizaci projektt EU,
v oblasti ochrany zivotniho prostredi je tfeba
zminit bezpecCnou likvidaci infekéniho
materialu.

Uéetni jednotka nema zadnou
organizacnislozku v zahranici.

Predmeét hlavni ¢innosti:

Primarné preventivni aktivity, tj.
konzultacni a prednaskova publikacni a
osvétova Cinnost

Sekundarné preventivni aktivity, tj.
socialné poradenskeé sluzby

Terciarné preventivni aktivity , tj.
minimalizace zdravotnich a socialnich rizik
vznikajici uzivanim drog

Predmét spravni a hospodarské ¢innosti

Spravni ¢éinnost tvofi €innost
managementu , ktery zajistuje
ekonomicky , hospodarsky a odborny
chod spole¢nosti. Hospodarskou ¢innost
tvori primarné preventivni aktivity, ft;j.
konzultaéni a prednaskova c¢innost
lektort primarni prevence uplatné za ceny
stanovené spolec¢nosti , prace klientl
terapeutické komunity v ramci pracovni
terapie, pfijmy z pronajmui.

V roce 2014 nedoslo k zadné zméné

zakladaci listiny , nedoslo ke zméné
slozeni c¢lenti spravni a dozorci rady
Renarkon, o. p. s., nedoslo ke zméné
osoby reditele spole€nosti .

Vyplacené odmény ¢lent spravni a
dozorcirady: 0
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ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

o ovéieni nletni zavérky za rok 2014 a vyjadieni auditora k dodrzovani

pravidel danych zakonem ¢. 248/1995 Sb.

Utetni jednotka: Renarkon, o.p.s.

Sidlo: Marianskohorska 1328/29

Identifikacni ¢islo: 25380443

Ugetni obdobi: . 1.1.2014 — 31.12.2014

Ndzev auditorské spolecnosti: Moravskoslezsky audit, s.r.o.
Adresa auditorské spolecnosti: Cs.legii 7, 702 00 Ostrava 2
Cislo auditorského oprdvnéni: 523

Jméno a prijment auditora,
ktery vypracoval zprdvu

Jménem auditorské spolecnosti: Ing. Jana Urbancikova
Cislo auditorského opravnéni: 1947
Datum zpravy auditora: 28.5.2015

3¢ ‘



ZPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

Prijemce zpravy: zakladatel

Provedli jsme audit pfilozené Gcetni zavérky obecné prospésné spole¢nosti RENARKON,
0.p.s., ktera se sklada z rozvahy k 31. 12. 2014, vykazu zisku a ztraty za rok konéici 31. 12.
2014 a prilohy této ucetni zavérky, ktera obsahuje popis pouzitych podstatnych ucetnich
metod a dal3i vysvétlujici informace. Udaje o spole¢nosti RENARKON, o.p.s. jsou uvedeny

v piiloze této Gcetni zaveérky.

QOdpovédnost statutdrniho organu ucetni jednotky za ucetni zavérku

Statutarni organ spolecnosti RENARKON, o.p.s. je odpovédny za sestaveni G¢etni zavérky,
kterd podava vérny a poctivy obraz v souladu s ¢eskymi ucetnimi ptedpisy, a za takovy
vnitini kontrolni systém, ktery povaZuje za nezbytny pro sestaveni Ucetni zavérky tak, aby
neobsahovala vyznamné (materialni) nespravnosti zpisobené podvodem nebo chybou.
Statutarni organ spole¢nosti je odpovédny za spravnost vyroéni zpravy.

Statutarni organ spolecnosti je odpovédny za dodrzovani pravidel stanovenych zakonem ¢.

248/1995 Sb. pro obecné prospésné spolenosti.

Odpovédnost auditora

Nasi odpovédnosti je vyjadfit na zakladé naseho auditu a ovéieni vyrok k této ucetni zavérce,
vyrok o souladu vyro¢ni zpravy stouto uéetni zavérkou a se zdkonem &. 248/1995 Sb. o
obecné prospésnych spole¢nostech a stanovisko k dodrzovani pravidel danych zakonem ¢&.

248/1995 Sb. o obecné prospéinych spolecnostech.

Audit jsme provedli v souladu se zdkonem o auditorech, mezinarodnimi auditorskymi
standardy a souvisejicimi aplikaénimi dolozkami Komory auditord Ceské republiky.
V souladu s témito predpisy jsme povinni dodrzovat etické pozadavky a napldnovat a provést
audit tak, abychom ziskali pfimé&fenou jistotu, Ze 0letni zaveérka neobsahuje vyznamné
(materialni) nespravnosti.

Audit zahrnuje provedeni auditorskych postupt k ziskani dtkaznich informaci o ¢astkach a
udajich zvefejnénych v Gcetni zavérce. Vybér postupl zavisi na tsudku auditora, zahrnujicim
i vyhodnoceni rizik vyznamné (materialni) nesprévno'sti Gdaji uvedenych v ucetni zavérce
zpusobené podvodem nebo chybou. Pii vyhodndcovémi téchto rizik auditor posoudi vnitini

kontrolni systém relevantni pro sestaveni ucetni zavérky podavajici vérny a poctivy obraz.



Cilem tohoto posouzeni je navrhnout vhodné auditorské postupy, nikoli vyjadfit se
k G¢innosti vnitiniho kontrolniho systému uéetni jednotky. Audit téZ zahrnuje posouzeni
vhodnosti pouZitych ucetnich metod, pfiméfenosti u€etnich odhadt provedenych vedenim i
posouzeni celkové prezentace Gcetni zaveérky.

Jsme ptesvéddeni, ze dikazni informace, které jsme ziskali, poskytuji dostatecny a vhodny

zaklad pro vyjadieni naseho vyroku.

Ovéfeni vyroéni zpravy jsme provedli v souladu s mezindrodnimi auditorskymi standardy a

souvisejicimi aplikaénimi dolozkami Komory auditori Ceské republiky a zakonem &.
248/1995 Sb. o obecné prospésnych spole¢nostech. Tyto predpisy vyzaduji, aby auditor
naplanoval a provedl ovéfeni tak, aby ziskal ptiméfenou jistotu, Ze informace obsazené ve
vyro¢ni zprave, které popisuji skute¢nosti, jez jsou téz piedmétem zobrazeni v Gcetni zavérce,
jsou ve viech vyznamnych (materialnich) ohledech v souladu s pfislusnou uletni zavérkou a
zakonem ¢. 248/1995 Sb. o obecné prospésnych spole¢nostech.

Jsme piesveédceni, Ze provedené ovéieni poskytuje piiméfeny podklad pro vyjadieni vyroku

auditora.

Stanovisko k dodrzovani pravidel pro obecné prospésné spole¢nosti dle zakona &. 248/1995
Sb.

DodrZovani pravidel jsme ovéfovali dle zakona ¢. 248/1995 Sb. o obecné prospé$nych
spoleCnostech. Ovéiovali jsme, zda spole¢nost dodrzovala zaméfeni obecné prospé$nych
sluzeb, podminky jejich poskytovani, provadéni doplitkovych ¢innosti a acelu podle zakona o
obecné prospésnych spole¢nostech a podle zakladaci listiny. Déle jsme ovéfovali dodrZovani
rozpoctu schvaleného spravni radou spole¢nosti. RovnéZ jsme se zabyvali Setfenim, zda ke
zcizovani a prondjmu nemovitého majetku doslo jen po ptredchozim schvaleni spravni radou
v ptipadech stanovenych zakonem a zda pii vynakladani prostfedki ziskanych z vkladd
zakladateli, zdart, zdé&dictvi, zdotaci, zfondd vytvofenych v minulych letech byla
dodrzovana zéasada hospodarnosti a prikaznosti, zda byla dodrZovana ustanoveni o zékazu
Gcasti na podnikani jinych osob, zakazu z¥izovani organizaénich slozek v cizing, dodrzovani
oddéleného vedeni néklad a vynosii za hlavni, dopliikové a spravni ¢innosti a dodrzovani
principu neziskovosti ve smyslu zakona &. 248/1995 Sb.

Jsme presvédCeni, Ze provedené ovéfeni poskytuje piiméfeny podklad pro vyjadieni

stanoviska auditora.



VYROK AUDITORA

Vyrok k uicetni zavérce
Podle naSeho nazoru uletni zivérka podava vérny a poctivy obraz aktiv a pasiv obecné
prospéné spolecnosti RENARKON, o.p.s. k 31.12.2014 a nakladi a vynosi a vysledku

jejiho hospodaieni za rok konéici 31. 12. 2014 v souladu s éeskymi udetnimi pFedpisy.

Vyrok k vyrocni zpravé

Podle na¥eho nazoru jsou informace uvedené ve vyroéni zprivé obecné prospéiné
spole¢nosti RENARKON, o.p.s. k31.12.2014 ve viech vyznamnych (materiilnich)
ohledech v souladu s vySe uvedenou uéetni zavérkou a v souladu se zikonem ¢&. 248/1995

Sb. o obecné prospésnych spoleénostech.

Stanovisko k dodrzovani pravidel dle zdkona ¢ 248/1995 Sh.
Na zakladé naSeho ovéfeni jsme nezjistili Zidnou skuteénost, kterd by nis vedla
k domnénce, Ze vySe uvedeni pravidla v obecné prosp&né spoleénosti RENARKON,

o0.p.s. za rok kon¢ici 31.12.2014 nebyla dodrZena.

Nazev auditorské spolecnosti: Moravskoslezsky audit, s.r.o.
Adresa auditorské spolecnosti: Cs.legii 7, 702 00 Ostrava 2
Cislo auditorského opravnéni: 523

Jméno a prijmeni auditora, ktery vypracoval zprdvu
Jménem auditorské spolecnosti: Ing. Jana Urbancikovd
Cislo auditorského oprdvnéni: 1947

Datum zpravy auditora: 28.5.2015

Podpis auditora: : s B T ‘




vycet polozek

podle ROZVAHA (Bilance)

vyhlasky &. 504/2002 Sb.

ke dni 31.12.2014
A91(v tis.KE)

IC

25380443

Nézev, sidlo a pravni forma Géetni jednotky

RENARKON o.p.s.
Marianskohorska 1328/29
702 00 Ostrava - Moravska Ostrava

Stav k prvnimu dni

Stav k posled. dni

AKTIVA Cislo tadku | = jaotnino obdobi agetniho obdobi
A. Dlouhodoby majetek ce Soudet i. 2+10+21+29 1 28755 26821
I, Dlouhodoby nehmotny majetek celk Souteti.3az9 2 50 50
1. Nehmotné vysledky vyzkumu a vyvoje 3
2. Software 4
3. Ocenitelna prava 5
4. Drobny dlouhodoby nehmotny majetek 6 50 50
5. Ostatni dlouhodoby nehmotny majetek 7
6. Nedokonéeny dlouhodoby nehmotny majetek 8
7. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby nehmotny majetek 9
II. Dlouhodoby hmotny majetek Soudet F. 11 a2 20 10 33394 32753
celkem
1. Pozemky 11
2. Umélecka dila, pfedméty a sbirky 12
3. Stavby 13 31192 30409
4. Samostatné movité véci a soubory movitych véci 14 1578 1578
5. Pé&stitelské celky trvalych porostd 15
6. Zakladni stado a tazné zvirata 16
7. Drobny dlouhodoby hmotny majetek 17 478 453
8. Ostatni dlouhodoby hmotny majetek 18
9. Pofizeni dlouhodobého hmotného majetku 19 146 313
10. Poskytnuté zalohy na dlouhodoby hmotny majetek 20
[~ 1II. Dlouhodoby finanéni majetek T - 0 0
celkem
1. Podily v ovladanych a fizenych osobach 22 0
2. Podily v osobach pod podstatnych vlivem 23
3. Dluhové cenné papiry drzené do splatnosti 24
4. Pujcky organiza¢nim sloZzkam 25
5. Ostatni dlouhodobé pujcky 26
6. Ostatni dlouhodoby finanéni majetek 27
7. Pofizovany dlouhodoby finanéni majetek 28
Iv. .Oprévky k dlouhodobému Soutet F. 30 a¥ 40 29 4689 5982
majetku celkem
1. Opravky k nehmotnym vysledk(im vyzkumu a vyvoje 30
2. Opravky k softwaru 31
? 3. Opravky k ocenitelnym pravam 32
' 4. Opravky k drobnému dlouhodobému nehmotnému majetku 33 -50 -50
5. Opravky k ostatnimu dlouhodobému nehmotnému majetku 34
6. Opravky ke stavbam 35 -3357 -4303
7. Opravky k samostatnym movitym vécem a souboriim movitych véci 36 -804 -1176
8. Opravky k péstitelskym celkiim trvalych porostl 37
9. Opravky k zakladnimu stadu a taznym zvifatim 38
10. Opravky k drobnému dlouhodobému hmotnému majetku 39 -478 -453
11. Opravky k ostatnimu dlouhodobému hmotnému majetku 40




Stav k prvnimu dni

Stav k posled. dni

Cislo fadku | ™ ;xgtnino obdob ugetniho obdobi
B. Kratkodoby majetek celkem Souéet F. 42+52+72+81 41 8114 1552
I. Zasoby celkem Soudet F. 43 az 51 42 106 200
1. Material na skladé 43 104 198
2 Material na cesté 44 0 0
3. Nedokonéena vyroba 45
4. Polotovary vlastni vyroby 46
5. Vyrobky 47
6. Zvifata 48 2 2
7. Zbozi na skladé a v prodejnach 49
8. Zbozi na cesté 50
9. Poskytnuté zélohy na zasoby 51
II. Pohledavky celkem Soudet i. 53 az 71 52 4801 1001
1. Odbératelé 53 53 31
2. Sménky k inkasu 54
3. Pohledavky za eskontované cenné papiry 55
4. Poskytnuté provozni zalohy 56 81 148
5. Ostatni pohledavky 57 120 162
6. Pohledavky za zaméstnanci 58 -1 19
7. Pohledavky za institucemi soc. zabezpeceni a verejneho
zaravotniho pojistént % g .
8. Dan z pfijm 60 0
9. Ostatni pfimé dan& 61 0
10. Dari z pfidané hodnoty 62
11. Ostatni dané a poplatky 63 1 0
12. Naroky na dotace a ostatni ziétovani se statnim rozpoétem 64 1244 641
13. Naroky na dotace a ost. zuCtovani s rozp. organu uzem. 0
samosprav. celkl &3 0
14. Pohledavky za Gc¢astniky sdruzeni 66
15. Pohledéavky z pevnych terminovanych operaci 67
16. Pohledavky z vydanych dluhopis 68
17. Jiné pohledavky 69 20 0
18. Dohadné ucty aktivni 70 3283 0
19. Opravna polozka k pohledavkam 71
:::;I:{:::kodoby finanéni majetek Soutef F. 73 a2 80 72 2975 107
1. Pokladna 73 47 29
2. Ceniny 74 3 0
3. Uéty v bankach' - 75 2925 98
4. Majetkové cenné papiry k obchodovani 76
5. Dluhové cenné papiry k obchodovani T
6. Ostatni cenné papiry 78
7. Pofizeny kratkodoby finanéni majetek 79
8. Penize na cesté 80 -20
IV. Jin4 aktiva celkem Soucet i. 82 az 84 81 232 244
1. Naklady pfistich obdobi 82 229 244
¢ 2. Piijmy pfistich obdobi 83 3 0
3. Kursové rozdily aktivni 84
AKTIVA CELKEM F. 1+41 85 36869




.ani
PASIVA Cllo Fédku S;%\ét:;r:rg;%%g? I ?l’}g;tﬁiggscl)icclloii
A.  Vlastni zdroje celkem Soudet F. 87 + 91 86 25886 24300
1, Jméni celkem Soutet F. 882290 | 87 26142 24123
1. Vlastni jméni 88 26142 24123
2. Fondy 89 0 0
3. Ocefiovaci rozdily z pfecenéni majetku a zavazki | 90
II. Vysledek hospodafieni celkem Soucet i. 92 aZ 94 91 -256 177
1. Uget vysledku hospodateni 92 -256 177
2. Vysledek hospodafeni ve schvalovacim fizeni 93 0
3. Nerozdéleny zisk, neuhrazena ztrata minulych let 94
B. Cizi zdroje celkem Soudet F. 96+98+106+130 95 10983 4073
I. Rezervy celkem i. 97 96 0 0
| 1.Rezervy 97
II. Dlouhodobé zavazky celkem Soucet f. 99 az 105 98 9815 178
1. Dlouhodobé bankovni Gvéry 99
2. Vydané dluhopisy 100
3. Zavazky z pronajmu 101
4. Pfijaté dlouhodobé zalohy 102
5. Dlouhodobé sménky k uhradé 103
6. Dohadné uéty pasivni 104
7. Ostatni dlouhodobé zavazky 105 9815 178
e et Souceti.107a2129| 106 339 3127
celkem
1. Dodavatelé 107 57 196
2. Sménky k uhradé 108
3. Piijaté zalohy 109 0 0
4. Ostatni zavazky 110 40 555
5. Zaméstnanci 111 168 204
6. Ostatni zavazky vii&i zaméstnancim 112 39 41
7. Zavazky k institucim soc. zabezpecni a verejného zdravotniho 113
pojist&ni
8. Daf z pFijmu 114 0 36
9. Ostatni pfimé dan& 115 1 8
10. Dan z pfidané hodnoty 116
11. Ostatni dané a poplatky 117 0 0
12. Zavazky ze vztahu k statnimu rozpoétu ’ 118 0 27
c1e3".mZe’i\.'azky ze vztahu k rozpoctu organt dzemnich samospravnych 119 0 0
14. Zavazky z upsanych nesplacenych cennych papiril a podili 120
15. Zavazky k tcastnikiim sdruzeni . 121
16. Zavazky z pevnych terminovych operaci 122
17. Jiné zavazky 123 0 0
18. Kratkodobé bankovni tvéry 124 2000
19. Eskontni uvéry 125
20. Vydané kratkodobé dluhopisy 126
21. Vlastni dluhopisy 127
22. Dohadné téty pasivni 128 34 60
‘ 23. Ostatni kratkodobé finanéni vypomoci 129
IV. Jina pasiva celkem Souget i. 131 az 133 130 829 768
1. Vydaje pfistich obdobi 131 32 44
2. \V/ynosy pfiétich obdobl 132 797 724
3. Kursové rozdily pasivni 133
PASIVA CELKEM f. 86 + 95 134 36869 28373
Razitko: Podpisovy zdznam Podpisovy zdznam Okamzik sestaveni:

Statutarniho organu

RENARKON, o.p.s.
Marianskohorska 1328/29

702 00 Ostrava - Moravsks Qatrava

Tel./fax 596 612529, 596 611 790

IC 25380443




Vycet poloZzek
vyhlasky ¢.504/2002Sb

Vykaz zisku a ztraty

——

Nazev a sidlo acetni jednotky

Renarkon, 0.p.s.
K 31/12/2014 Marianskohorska 1328/29
Uéetni jednotka doruéi: ICO 702 00 Ostrava - Mor.Ostrava
1x piislusnému fin. organu 25380443
Cislo Cislo Ginnosti
uctu Nézev ukazatele fadku hlavni Spravni hospodarska Celkem
5 6 T 8
A. Naklady 1
l. Spotrebované nakupy celkem 2 4193 0 18 4211
1501 | 1.Spotieba materialu 3 3403 0 18 3421
[502 | 2.Spotieba energie 4 790 0 0 790
503 | 3.Spotieba ostatnich neskladovatelnych dodavek 5 0 0 0 0
504 | 4.Prodané zboZi 6 0 0 0 0
Il. Sluzby celkem 7 2688 49 97 2834
511 | 5.0pravy a udrZovani 8 276 0 7 283
512 | 6.Cestovné 9 290 0 65 355
513 | 7.Naklady na prezentaci 10 38 0 0 38
518 | 8.Ostatni sluzby 11 2084 49 25 2158
L. Osobni naklady celkem 12 14085 2289 130 16504
521 | 9.Mzdové naklady 13 10436 1708 97 12241
524 |10.Zakonné socialni pojisténi 14 3320 581 33 3934
525 |11.Ostatni socialni pojisténi 15 0 0 0 0
1527 |12.Zakonne socialni naklady 16 329 0 0 329
[528 [13.0statni sociaini naklady 17 0 0 0 0
V. Dané a poplatky celkem 18 9 0 2 11
531 |14.Dan silniéni 19 9 0 2 11
532 |15.Dan z nemovitosti 20 0 0 0 0
538 |[16.Ostatni dané a poplatky 21 0 0 0 0
V. Ostatni naklady celkem 22 765 0 4 769
541 |17.Smluvni pokuty a uroky z prodleni 23 0 0 0 0
542 |18.Ostatni pokuty a penale 24 0 0 0 0
543 [19.0dpis nedobytné pohledavky 25 0 0 0 0
544 |20.Uroky 26 43 0 0 43
545 |21.Kursove ztraty 27 0 0 0 0
546 |[22.Dary 28 0 0 0 0
548 |23.Manka a Skody 29 0 0 0 0
549 |24. ostatni naklady 30 722 0 4 726
VL. Odpisy, prodany maj., tvorba rezerv a opr. polozek 31 1419 0 0 1419
551 |25.0dpisy dlouh. nehmotného a hmotného majetku 32 1419 0 0 1419
1552 |26.Z0statkova cena prodan. dlouhod.Neh'a Hmo. majetk| 33 0 0 0 0
553 |27.Prodané cenné papiry a podily 34 0 0 0 0
554 |28.Prodany material 35 0 0 0 0
556 |29.Tvorba rezerv 36 0 0 0 0
559 |30.Tvorba opravnych poloZek 37 0 0 0 0
Vil Poskytnuté pfispévky celkem 38 0 0 0 0
581 |31.Poskytnuté prispévky zuétované mezi org. Slozkami 39 0 0 0 0
582 |32.Poskytnuté piispévky 40 0 0 0 0
Viil. Dani z pfijmi celkem 41 0 0 0 0
583 |33.Dodate&né odvody dané z piijmu 42 0 0 0 0
Uttova tiida 5 celkem (Fadek 1 az 32) 43 23159 2338 251 25748




Tislo Cislo Cinnosti
uétu vz
Nazev ukazatele fadku hlavni spravni hospodaiské Celkem
5 6 7 8
B. Vynosy 44
I. Trzby za vlastni vykony a za zboZi celkem 45 1216 0 1297 2513
601 | 1.Trzby za vlastni vyrobky 46 0 0 0 0
[602 | 2.Trzby z prodeje sluzeb 47 1216 0 1297 2513
604 | 3.Trba prodané zbozi 48 0 0 0 0
Il Zmény stavu vnitroorganizagnich zasob celkem 49 0 0 0 0
611 | 4.Zména stavu zasob nedokon&ené vyroby 50 0 0 0 0
612 | 5.Zména stavu zasob polotovar( 51 0 0 0 0
|613 | 6.Zména stavu zésob vyrobk 52 0 0 0 0
614 | 7.zmena stavu zvitat 53 0 0 0 0
11 Aktivace celkem 54 0 0 0 0
1621 | 8.Aktivace materidlu a zboZzi 55 0 0 0 0
622 | 9.Aktivace vnitroorganizaénich sluzeb 56 0 0 0 0
623 |[10.Aktivace dlouhodobého nehm. Majetku 57 0 0 0 0
624 |11.Aktivace dlouhodobého hm. Majetku 58 0 0 0 0
V. Ostatni vynosy celkem 59 1322 0 5 1327
641 [12.Smluvni pokuty a Groky z prodleni 60 0 0 0 0
642 [13.0statni pokuty a penale 61 0 0 0 0
{643 |14 Platby za odepsané pohledévky 62 0 0 0 0
644 |15.Uroky ‘ 63 0 0 0 0
645 |16.Kursové zisky 64 0 0 0 0
648 |17.Zuétovani fondl 65 0 0 0 0
649 |18.Jiné ostatni vynosy 66 1322 0 5 1327
V. Trzby z prodeje majetku., zGEtovani rezerv a opr. polozek celk 67 0 0 0 0
652 |19.Trzby z prodeje dlouhodobého nehm. a hm. Majetku | 68 0 0 0 0
|653 |20.Trzby z prodeje cennych papiru a podilt 69 0 0 0 0
654 |21.Trzby z prodeje materialu 70 0 0 0 0
l655 |22.vynosy z kratkodobého financniho majetku 71 0 0 0 0
[656 [23.zuttovan rezerv 72 0 0 0 0
657 |24.Vynosy z dlouhodobého finan&niho majetku 73 0 0 0 0
659 |25.ZGétovani opravnych poloZek 74 0 0 0 0
VL. Prijaté pfispévky celkem 75 81 0 0 81
681 |26.Pfijaté prispévky zuttované mezi organ: Slozkami 76 0 0 0 0
682 |27.Piijaté piispévky (dary) 77 81 0 0 81
684 |28.Pfijaté dlenské prispévky 78 0 0 0 0
Vil. Provozni dotace celkem 79 19781 2338 0 22119
|691 |29.Provozni dotace 80 19781 2338 0 22119
Vynosy celkem : 81 22400 2338 1302 26040
C. |vysledek hospodareni pred zdanénim 82 -759 0 1051 292
591 |34.Dan u pfijmi 83 0 0 115
D. |Hospodarsky vysledek po zdanéni 84 759 0 1051 177
[Razitko: Podpisovy zaznam Podpisovy zaznam osoby Okamzik
Statutarniho orgénuE/ odpovédné za sestaveni: sestaveni:
RENARKKON, o, P- ﬁ"Mgr.Martin Chovan{// Mgr. Martin Choy,aéﬂ 26.5.2015
Maridnskohorsks 1328/29 ]
702 00 Ostrava - Moravekd Ostrava
Tel./fax 59{3 612529, 596 611 796 Vi
1C 25380443 /




Pfiloha téetni zavérky za rok 2014 (veikeré &iselné ddaje jsou uvadény v tis. K¢)

Ndzev : RENARKON, o . p. s.

Sidlo spole¢nosti: Marianskohorska 1328/ 29, Ostrava — Moravska Ostrava, 702 00
G 253 80 443

Zakladatel: Mé&sto Ostrava, ProkeSovo nameésti 8, 729 30

Datum zapsani do rejstiiku obecné 11. zafi 1997

prospésnych spole¢nosti, vedeného
Krajskym soudem v Ostravé,
oddil O, vlozka 17

Pravni forma Obecné prospésna spolecnost

Pfedmét hlavni ¢innosti: Primarné preventivni aktivity, tj. konzultaéni a pfednaskova
publikaéni a osvétova €innost

Sekundarné preventivni aktivity, tj. socidlni poradenské sluzby

Terciarné preventivni aktivity, tj. minimalizace zdravotnich a
socialnich rizik vznikajicich uZivanim drog

Rozvahovy den: 31.12.2014
Pramérny pirepocteny podet 38,25
zaméstnanci v roce 2014

- z toho feditel spoleénosti 1

Celkovid vyse mzdovych nakladd 12 241 tis. K
na Gétu 521:

- v tom ostatni osobni naklady 2 730 tis. K
- z toho mzdové naklady na feditele 549 tis. K¢
- 2 toho vySe odmén 439 tis. K&

Pifedmét spravni a hospodaiské innosti

Spravni ¢innost tvofi ¢innost managementu, ktery zajistuje ekonomicky, hospodéisky a odborny chod
spole¢nosti. Hospoddrskou &innost tvofi primarné preventivni aktivity, tj. konzultaéni a pfednéaskové cinnost
lektor( primarni prevence uplatné za ceny stanovené spoleénosti, prace klientd terapeutické komunity v rdmci
pracovni terapie.

Statutérni organ obecn& prosp&iné spoleénosti : feditel spolenosti Mgr. Martin Chovanec

SloZeni spravni rady a dozoréi rady k 31.12.2014

Spravni rada: Dozoréi rada:

Pfedseda: MUDr. Marek Pérez predseda : Mgr. Vladimir Ko&if
clen: MUDr. Petr Guziana ¢len : Ing. Miroslav Stafik
¢len: ~ MUDr. Jii Heinrich ¢len : MUDr. Jaroslav Lux

¢len: MUDr. Libor Chvila

clen: Dr. Ing. David Mrkvica

clen: MUDr. Rostislav Sojka

Zpusoby ocenéni
a) Nakupované zasoby se ocefiuji pofizovaci cenou. Soudasti pofizovaci ceny zasob jsou vedlejsi naklady pofizeni tj.
dopravné atd. Zasoby vytvorfené vlastni éinnosti spole¢nost nevytvofila.
b)Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek vytvoieny vlastni ¢Cinnosti spole¢nost neeviduje.
Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek pofizeny tplatné je ocenén pofizovaci cenou. Pofizovaci cena je
tvofena cenou pofizen{ a vedlejsimi naklady na pofizeni.
Darovany majetek je ocefiovan reprodukéni pofizovaci cenou.



Zpusob uctovani pofizeni a ubytku zdsob

Uétovani pofizeni a Ubytku zdsob se provadi podle zplsobu A, vymezené druhy zésob jsou Uétovany pifmo do
spotieby. Zasoby se oceriuji pofizovaci cenou tj. cenou, za kterou byly zasoby pofizeny a naklady s jeho pofizenim
souvisejici. Mezi tyto naklady patii zejména dopravné.

Postupy odpisovani hmotného dlouhodobého majetku

Uéetni jednotka pro vypocet Uéetnich odpist pouziva odpisové sazby, které jsou stanoveny zdkonem ¢.586/1992
Sh., o danich z pfijm{ v platném znéni pro rovnomérny odpis. Pro majetek pofizeny v roce 2009 a v létech
nasledujicich financovany z vlastnich zdroji, pouziva ucetni jednotka sazby dle zakona o danich z pfijmid v prvnim
roce odpisovani. V daldich letech bude Géetni jednotka pro odpisovani nadéle pouzivat pro tento majetek sazby
v prvnim roce odpisovani

Uietni odpisy
Ucetni odpisy se uplatiiuji z pofizovaci ceny, kterou je dlouhodoby hmotny majetek ocenén a uplatiiuji se do
vyde této potizovaci ceny. Uetni odpisy se U&tuji mésiéng.

Drobny hmotny majetek

Pofizeny drobny hmotny majetek v ocenéni od 1 tis. K¢ do 40 tis. K¢, ktery je zalctovany do nakladi na ucet
501 028 — spotfeba materidlu, je veden v podrozvahové evidenci v pofizovaci cené. Vyse tohoto drobného
hmotného majetku vedeného na podrozvahowvych Uétech &ini 3 726 tis. KE.

V nékterych pfipadech na zdkladé rozhodnuti vedeni tcetni jednotky, se drobny hmotny majetek do 1 tis.K¢
rovnéz vede v operativni evidenci. Vy3e tohoto majetku ¢ini 121 tis. K&.

Od roku 2011 téetni jednotka doplnila vnitfni smérnici v oblasti drobného hmotného majetku.

U majetku od 1 tis. K¢ do 40 tis. K¢ mizZe feditel spolenosti rozhodnout, Ze tento majetek bude tctovan jako
dlouhodoby drobny hmotny majetek a doba odpisovani je u tohoto majetku stanovena na tffi roky.

Nedokonéeny dlouhodoby hmotny majetek
K 31.12. 2014 doslo celkové k nariistu o 167 tis. K& . Jedna se o prace na stavebnich tGpravy sklepnich prostor na
ul. Marianskohorskd , Ostrava.

Dlouhodoby hmotny majetek — budovy a stavby

K 31.12.2014 doslo k celkovému Ubytku ve vysi 152 tis. KE. Jednalo se o vratku za neprovedené prace pfi
rekonstrukci objektu Terapeutické komunity v Celadné. Tyto nedostatky byly zjistény pfi kontrole na misté
Ministerstvem financi CR . ;

Dlouhodoby hmotny majetek — samostatné movité véci
V roce 2014 doslo k dbytku o 25 tis. K& . Jedna se o vyfazeny majetek pofizeny do roku 2002 z diivodu jeho
nefunkénosti. '

Zdvazky k 31.12.2014

Spoleénost nema Zadné dluhy ze socialniho a zdravotniho pojisténi a dafiové nedoplatky , které by byly po
Splatnosti.

Vysledek hospodaieni

Vynosy v roce 2014 celkem v tis. K¢ | 26 040 tis. K&
Hlavni ¢innost 22 400 tis. K¢
Spravni ¢innost 2338 tis. K¢
Hospodafiska cinnost 1302 tis. K¢
Naklady v roce 2014 celkem v tis.KE | : 25 748 tis. K¢
Hlavni ¢innost | 23 159 tis. K¢
Spravni ¢innost: ' . 2338tis. k&
Hospodariska ¢innost 251 tis. K&
Hospodafsky vysledek




Hospodarsky vysledek z hlavni éinnosti - ztrata 759 tis. K¢
Hospodarsky vysledek ze spravni ¢innosti 0 tis. K¢
Hospodarsky vysledek z hospodarské éinnosti 1051 tis. K&
Hospodaisky vysledek roku 2014 292 tis. K¢
Hospodarsky vysledek po zdanéni : 177 tis.K¢

Pouiiti dafiovych tlev a vyuZiti takto ziskanych prostfedki a zptisob zji§téni zakladu dané z pi¥ijmu

Za zdarfovaci obdobi 2014 jsme vyuZili dariové tlevy ve vy3i 300 tis. K. PouZité prostfedky ziskané z dafiovych
ulev z pfedchazejiciho obdobi byly vyuZity na kryti nakladu souvisejici s hlavni éinnosti Renarkon, o.p.s.

v roce 2014. Z dGvodu zmény v danovych pfedpisech u 0.p.s. byla dafl na rozdil od minulych let vypoétena z tzv.
Sirokého zakladu dané.

Zpusob vypoiadani vysledku hospodareni z roku 2014

VytvoFena zisk bude prevedena na téet 911 —rezervni fond - ke kryt{ ztraty minulého roku

Uéet 901 - Vlastni jméni

Na tcet 901 — Vlastni jméni byly zatétovany v roce 2014 nasledujici polozky

Vlastni jméni k 1.1.2014 " 26 142 tis. K¢
Odpisy majetku pofizeného z dotaci - 1212 tis. K¢
Investiéni dotace — vraceni dotaci - 551 tis. K&
Ztrata z roku 2013 - 256 tis. K
Celkem tcet viastniho jméni 24 123 tis. K¢

Zactovani dotaci k 31.12.2014

Koneény zlstatek k 31.12.2014 na uétu 346 (pohledévka) -Naroky na dotace a ostatni ziiétovani se statnim rozpo&tem
vevysi 641 tis. KE

e Jednd se o zavazek Renarkon, o0.p.s. — vrdceni poskytnuté dotace z MSMT na projekt :“Dlouhodoby
preven.program BUD OK“ ve vyii 17 tis. K&

e Jednad se o zdvazek Renarkon, o.p.s. — vraceni poskytnuté dotace z Ufadu vlddy €R na projekt ,Kontaktni
centrum Ostrava ,ve vysi 11 tis. Ké

e Jednad se o zdvazek Renarkon, o.p.s. - vraceni poskytnuté dotace z Ufadu viady CR na projekt ,Terénni program
centrum Ostrava ,ve vysi 19 tis. Ké

e Jednd se o zavazek Renarkon, o.p.s. — vraceni poskytnuté dotace z Ufadu vlady CR na projekt , Terénni program
na Novojiéinsku ,,ve vy3i 6 tis. K&

e Jednd se o zdvazek Renarkon, 0.p.s. — vraceni poskytnuté dotace z Ministerstva spravedinosti z diivodu
nevycerpéani dotace na projekt ,Probaéni program pro mladistvé v konfliktu se zakonem, ktery mé souvislost
s uZivanim navykovych latek-PROBOS” ve vy3i 42 tis. K&

e Jedna se o zadvazek Renarkon , 0.p.s.- vraceni dotace poskytnuté z MPSV na projekt Terénni program Frydecko —
Mistecko ,, ve vy3i 33 tis. Ké

e Jedna se o zavazek Renarkon , 0.p.s.- vraceni dotace poskytnuté z MPSV na projekt ,Drogové poradna ,, ve vyii
2 tis. K&

e Jedna se o zavazek Renarkon, 0.p.s.- vraceni dotace poskytnuté z MZ na projekt ,Terénni program Frydecko-
Mistecko” ve vy3i 7 tis. K&

e Jednd se o zadvazek Renarkon, o.p.s.- vraceni dotace poskytnuté z MZ na projekt ,Terénni program na

.....

e Jednd se o zavazek Renarkon, o.p.s.- vrdceni dotace poskytnuté z MPSV na projekt ,Kontaktni centrum
Ostrava“ ve vysi 11 tis. Ké

e Jedna se o zdvazek Renarkon, 0.p.s.- vraceni dotace poskytnuté z MPSV na projekt ,Terénni program na
Novoji¢insku” ve vysi 18 tis. Ké {

e Jednd se o pohledavku Renarkon, o.p.s. vi¢i dotaci ,Bali¢ek prvni pomoci k pfefiti ve svété bez drog” ev.&islo
projektu : CZ.1.04/3.1.02/67.00049 ve vy3i 4 tis. K&




e Jedna se o pohledavku Renarkon, o.p.s. vii¢i dotaci ,Zpét do spole¢nosti, zpét do prace” ev.Cislo projektu :
CZ.1.04/3.1.02/86.00141 ve vysi 9 tis. K&

e Jednd se o pohleddvku Renarkon, o.p.s. viéi dotaci ,Aktivné za novou praci 2“ ev.tislo projektu :
CZ.1.04/3.3.05/96.00027 ve vy3i 797 tis. K¢

Koneény zhstatek k 31.12.2013 na u&tu 348 (zavazek) - Naroky na dotace a ostatni zGétovani s rozpoétem organi
uzemnich samospravnych celki ve vysi : 27 tis. KE
e Jednd se o zdvazek Renarkon, o.p.s. — vratka dotace poskytnuta Moravskoslezskym krajem na projekt
LProbaéni program pro mladistvé v konfliktu se zdkonem, ktery md souvislost s uzivanim navykovych latek -
PROBOS" ve vysi 44 tis. K&
e Jednd se pohledavku Renarkon, o.p.s. vici dotaci poskytnuté ze Statutdrniho meésta Frydek-Mistek ,Je to
TVOIE Sance ,, ve vysi 12 tis. KE
e Jednd se pohleddvku Renarkon, o.p.s. vic¢i dotaci poskytnuté ze Statutarniho mésta Frydek-Mistek ,Novy Zivot
» ve wii 5 tis. K&

EUE.4- Dotace z regiondlniho programu NUTS Il Moravskoslezsko 2007-2013 ,Rekonstrukce objektu
Terapeutické komunity Renarkon“-evidenéni &islo dotace v téetnictvi F34/2011

Pfedmétem této smlouvy je poskytnuti l¢elové dotace na projekt realizovany v ramci Regionalniho operacniho
programu NUTS Il Moravskoslezsko 2007-2012, a to v souladu s usnesenim Vyboru Regionalni rady regionu
soudruZnosti Moravskoslezko (ddle jen poskytovatel) ¢.44/454 ze dne 3.11.2010 na projekt ,Rekonstrukce
objektu terapeutické komunity Renarkon” ve vysi 92,5 % celkovych zpusobilych vydaji 17 519 tis. K¢

V roce 2011 zapodaly stavebni prace na rekonstrukci objekti Terapeutické komunity v Celadné , které byly
zatatkem roku 2012 ukonéeny kolaudaci .

Platby jsou vyplaceny zpétné na zdkladé schvaleného harmonogramu plateb.

V roce 2014 byla vyplacena na zakladé 4. zadosti o platbu dotace ve wy3i 2 141,-K¢ z rozpoctu Ufadu Regionalni
rady. Projekt byl timto ukoncen.

Dotace Statutdrniho mésta Ostrava —spolutiast na rekonstrukci objektu Terapeutické komunity Renarkon
evidenéni islo dotace v Gcetnictvi F 02/2011
V roce 2014 byla vyplacena na zakladé zavérecného vylctovani dotace ve vysi 785,-KE . Projekt byl timto

ukonéen. ‘

Vzdéldvani socidlnich pracovniki Renérkon, 0.p.s.-reg.Cislo dotace CZ.1.04/3.1.03/66.00047 evidenéni &islo
dotace v ti¢etnictvi F-38/2011-stfedisko 906

Na zakladé zadosti o finanéni podporu z Operacniho ‘programu Lidské zdroje a zaméstnanost, doporuéené
k financovani vybérovou komisi dne 2. a 3.bfezna 2011, rozhodlo Ministerstvo préace a socidlnich véci (dile jen
»poskytovatel ,)} o poskytnuti dotace na realizaci projektu , Vzdéldvani socidlnich pracovnikii Renarkon,
0.p.s.” reg.tislo projektu CZ.1.04/3.1.03/66.00047 ve vysi 1 572 tis. KC.

Doba trvani realizace projektu je stanovena od 1.7. 2011 do 30.6.2013

V roce 2014 obdrZel pfijemce od poskytovatele zavére¢nou platbu ve vysi 201 tis. K¢,

Balitek prvni pomoci k pFeZiti ve svété bez drog-registracni islo projektu €2.1.04/3.1.02/67.00049-evidencni
gislo dotace v Géetnictvi F23/2011

Na zdkladé Zadosti o finanéni podporu z Opera¢niho programu Lidské zdroje a zaméstnanost, doporuéené
k financovani vyb&rovou komisi dne 9.22011., rozhodlo Ministerstvo prace a socidlnich véci (dale jen
»poskytovatel”) o poskytnuti dotace na realizaci projektu ,Bali¢ek prvni pomoci k pieZiti ve svété bez drog”
Jregistracni ¢islo projektu CZ.1.04/3.1.02/67.00049 ve vysi 3 140 tis. K¢

Doba trvani realizace projektu je stanovena od 1.7.2011 do 31.5.2014

Naklady za rok 2014 na vySe uvedeny projekt byly vylictovany ve vysi 595 tis. KE.

V roce 2014 obdrzel pfijemce od poskytovatele dotaci ve vysi 472 tis. K¢, kterd byla zati¢tovana na ucet

346- naroky na dotace a ostatni zati¢tovani se statnim rozpoctem.

K 31.12.2014 evidoval pfijemce dotace pohleddvku za poskytovatelem dotace ve vy3i 4 tis.KE na Gctu

346- naroky na dotace a ostatni zat¢tovani se statnim rozpoctem




Aktivné za novou praci - registracni Eislo projektu €Z.1.04/3.3.05/68.00024 —evidenéni &islo dotace

v téetnictvi F51/2011

Na zakladé zadosti o finanéni podporu z Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost, doporuéené
k financovani vybérovou komisi dne 20.5.2011, rozhodlo Ministerstvo prace a socidlnich véci (déle jen
poskytovatel) o poskytnuti dotace na realizaci projektu , Aktivné za novou praci.” registraéni &islo projektu
CZ.1.04/3.3.05/68.00024 (dale jen projekt) ve vysi 4 066 tis K&.

Doba trvani realizace projektu je stanovena od 1.11. 2011 do 31.10.2013V roce 2014 obdrzel pfijemce od
poskytovatele zdvére¢nou platbu ve vysi 1 136 tis. K& .

Zpét do spoleénosti, zpét do prace - registracni éislo projektu €Z.1.04/3.1.02/86.00141 —evidencni &islo
dotace v uéetnictvi F03/2013

Na zakladé zadosti o finanéni podporu z Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost, doporuéené
k financovani vybérovou komisi dne 7.12.2012, rozhodlo Ministerstvo price a socidlnich véci (ddle jen
poskytovatel) o poskytnuti dotace na realizaci projektu ,, Zpét do spoleénosti, zpét do prace” registraéni &islo
projektu C€Z.1.04/3.1.02/86.00141 (déle jen projekt) ve vysi 2 634 tis KE.

Doba trvani realizace projektu je stanovena od 1.1. 2013 do 30.6.2015

Naklady za rok 2014 na vySe uvedeny projekt byly vyaétovany ve wysi 912 tis. KC.

V roce 2014 obdrZel pfijemce od poskytovatele dotaci ve vysi 927 tis. K¢, kterd byla zau¢tovana na tcet

346- naroky na dotace a ostatni zaiétovani se statnim rozpoétem.

K 31.12.2014 evidoval pfijemce dotace pohleddvku vici poskytovateli dotace ve vy3i 9 tis. KE na Gctu

346- naroky na dotace a ostatni zatétovani se statnim rozpocttem

Aktivné za novou praci 2- registraéni &islo projektu CZ.1.04/3.3.05/96.00027 —evidenéni &islo dotace

v Ucetnictvi F25/2013 -

Na zdkladé Zadosti o finanéni podporu z Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost, doporuéené
k financovani vybérovou komisi dne 12.12.2012, rozhodlo Ministerstvo prace a socidlnich véci (dale jen
poskytovatel) o poskytnuti dotace na realizaci projektu , Aktivné za novou praci 2“ registraéni ¢islo projektu
€Z.1.04/3.3.05/96.00027 (dale jen projekt) ve vygi 4 488 tis K&.

Doba trvéni realizace projektu je stanovena od 15.4. 2013 do 14.4.2015

Ndklady za rok 2014 na vy$e uvedeny projekt byly vydctovany ve vysi 1 769 tis. K& a vyplacené pfispévky
zaméstnavatellim ve vysi 747 tis. K¢.

V roce 2014 obdrzel pfijemce od poskytovatele dotaci ve vy&i 1 187 tis. K&, ktera byla zau¢tovéana na udet

346- ndroky na dotace a ostatni zati¢tovani se statnim rozpoétem.

K 31.12.2014 evidoval pfijemce dotace dotace pohledavku vici poskytovateli dotace ve vysi 796 tis. KE na uétu
346- naroky na dotace a ostatni zatctovani se statnim rozpoétem

Podporujeme dalSi vzdélavani socidlnich pracovnik Renarkon, o.p.s. - registraéni éislo projektu
CZ.1.04/3.1.03/A7.00098 —evidenéni &islo dotace v Géetnictvi F44/2013

Na zdkladé zadosti o finanéni podporu z Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost, doporuéené
k financovani vybérovou komisi dne 30 a 31.7.2013 rozhodlo Ministerstvo prace a socidlnich véci (ddle jen
poskytovatel) o poskytnuti dotace na realizaci projektu ,, Podporujeme dalsi vzdélavéni socidlnich pracovnik(
Renarkon, o.p.s" registracni Cislo projektu €Z.1.04/3.1.03/A7.00098 (dale jen projekt) ve vysi 1 460 tis K&.
Doba trvani realizace projektu je stanovena od 1.9.2013 do 30.6.2015

Naklady za rok 2014 na vySe uvedeny projekt byly vy(étovany ve vysi 409 tis, K&

V roce 2014 obdrzel pfijemce od poskytovatele dotaci ve vy3i 366 tis. K¢, ktera byla zadctovana na Gcet

346- naroky na dotace a ostatni zatétovani se statnim rozpoctem.

K 31.12.2014 evidoval pfijemce dotace nevylerpanou dotaci ve vy$i 102 tis. K& na uctu 384 — vynosy pfistich
obdobi

Aktivné za novou praci 3- registraéni &islo projektu €Z.1.04/3.3.05/D6.00256 —evidenéni &islo dotace
v Uéetnictvi F44/2014

Na zakladé Zadosti o finanéni podporu z Operaéniho programu Lidské zdroje a zaméstnanost, doporuéené
k financovani vyb&rovou komisi dne 5.9.2014, rozhodlo Ministerstvo prace a socidlnich véci (dale jen
poskytovatel) o poskytnuti dotace na realizaci projektu ,, Aktivné za novou praci 3“ registraéni éislo projektu
€Z.1.04/3.3.05/D6.00256 (dale jen projekt) ve vy&i 2 378 tis K&.




Doba trvani realizace projektu je stanovena od 1.11.2014 do 31.10.2015

V roce 2014 obdrzel piijemce od poskytovatele dotaci ve vy3i 713 tis. K¢, ktera byla zaictovana na ldet

346- naroky na dotace a ostatni zat¢tovani se statnim rozpoctem.
Naklady za rok 2014 na vy$e uvedeny projekt byly vyl(étovany ve vysi 91 tis. K¢

K 31.12.2014 evidoval pfijemce dotace nevycerpanou dotaci ve vysi 622 tis. K& na tuctu 384 — vynosy pfistich

obdobi

Prijaté dary v roce 2014

Cislo smlouvy Jméno Castka v K&
DAR 01/2014 Mésto Bilovec 10 tis. K¢
DAR 02/2013 Ivan Srelitz — finanéni dar 1 tis. K¢
DAR 03/2013 Nadace Ceské spofitelny 70 tis. K¢
Celkem dary 81 tis.K¢

Majetek v prondjmu k 31. 12. 2014

Uéetni jednotka hospodafi na pronajatém majetku Statutdrniho mésta Ostrava

Celadnd — Podolanky 383

Marianskohorska ulice 1328 / 29, Ostrava — Moravska Ostrava

Ugetni jednotka hospodafi na pronajatém majetku Megaspas, s.r.o.

Hotelovy diim, Ul.Pionyrd 1757, Frydek — Mistek

Uéetni jednotka hospodafi na pronajatém majetku —O.Grabacki

Halasova ulice 16/661, Ostrava — Vitkovice

Uéetni jednotka hospodafi na pronajatém majetku, Mésta Kopfivnice

Stefanikova 1163, Kopfivnice

Ugetni jednotka hospodafi na pronajatém majetku, Mésta Tfince

Ul.Sosnova ¢p 411, Tfinec

Mezi rozvahovym dnem a dnem sepsani Gicetni zavérky nenastaly Zadné vyznamné udalosti
Zpracovala: Hurtovd Zuzana (ekonom)

V Ostravé:26.5.2014

Podpisovy zdznam statutdrniho orgénu:







Podekovani za podporu
pri realizaci programu

Renarkon, 0. p. s.

OSTRAVA!!!

Statutarni mésto Ostrava

Moravskoslezsky
kraJ Krajsky ufad

Moravskoslezského kraje

Ministerstvo prace a socialnich véci
Ministerstvo Skolstvi, mladeze a télovychovy
Ministerstvo spravedInosti

Ministerstvo zdravotnictvi

URAD VLADY CR

Utad prace CR

Mésta

Odry, Frydek-Mistek, Pfibor, Kopfivnice, Hlucin,
Novy Ji€in, Tfinec, Frenstat pod Radhostém,
Bohumin, Studénka, Jablunkov, Frydlant nad
Ostravici, Bilovec

Méstsky obvod Ostrava-Jih
Méstska policie Frenstat pod Radhostém

Nadace Ceské spofitelny

avsem spolupracujicim institucim.

Na zavér patfi podékovani vSem zaméstnancim
Renarkon, o.p.s., ktefi se svym pracovnim nasazenim
podileli na uspésné realizaci jednotlivych preventivnich a
|IéCebnych programi a dale ¢lenim dozor€i a spravni
rady.

Rozhodnete-li se podpofit nasi ¢innost, kontaktujte nas na
tel. Cisle 596 638 808, email: renarkon@renarkon.cz
nebo nam svij dar mulzZete poslat na adresu:
Marianskohorska 1328/29, 702 00 Ostrava ( v pfipadé
materialnich dart Véas prosime o telefonickou konzultaci).
Pro zaslani financni pomoci muzete vyuzit ucet €.
270614390277/0100 KB Ostrava, variabilni symbol 9999.







RENARKON, 0. p.s.

Sprava spolec¢nosti:

Adresa: Marianskohorska 29/1328,
702 00 Ostrava - Mor. Ostrava

Telefon: 596 612529, 596 611 796

Reditel: Mgr. Martin Chovanec

Mobil: (Feditel) 602 756 886

Email: renarkon@renarkon.cz

Zastupce reditele: David Kondélka

Telefon: 596 638 805
Mobil: 724 148 895
Email: zr@renarkon.cz
Ekonom: Zuzana Hurtova
Telefon: 596 638 808
Mobil: 724 148 898

Email: ekonom@renarkon.cz
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